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LET N°® 540/2005

Dispde Sobre a Revisdo da Organizagio
Administrativa Municipal, Padroniza a
Nomenclatura dos Cargos ¢ da outras
Providéncias. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, no uso de suas atribuigdes legais
faz saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica modificada a Estrutura Administrativa e Organizacional da

Prefeitura Municipal de Itapiina, cuja organizagdo sera disposta na presente
Let.

Art. 2°- A Organizagdo Administrativa da Prefcitura Municipal de Itapiana tem
como finalidade garantir o acesso do cidaddo aos servigos de melhor qualidade,
as informagdes e a participagdo nas decisoes referentes ao espago urbano onde
ele vive e atua e esta subordinada aos principios da moralidade, transparéncia,
efetividade, publicidade e eficiéncia.

Art.3°- O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado
diretamente pelo Assessor Especial de Gestdo Municipal, pelos Secretarios
Municipais, pelo Procurador Juridico do Municipio ¢ pelos Coordenadores.

I- DA ESTRUTURA:

Art. 4°- A Estrutura  Administrativa da Prefeitura Municipal de Itapitina passa
a ser a seguinte:
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A) ORGAO DA ADMINISTRACAO DIRETA:

I Assessoria Especial de Gestdo Municipal
[1.  Gabinete do Prefeito
III.  Procuradoria Juridica
IV.  Secretaria de Planejamento e Sistematizagio
V.  Secretaria de Administragdo e Finangas
V1.  Secretaria de Educagédo Basica, Cultura e Desporto
VII. Secretaria de Saude
~ VIII. Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
IX. Secretaria de Obras, Meio Ambiente e Recursos Hidricos
X.  Secretaria do desenvolvimento Rural.

II- DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS :

Art.5°- A Prefeitura Municipal de Itapitna, sintonizada com o perfil da
dindmica da gestdo do poder local contemporineo, passa a dispor de uma
Assessoria Especial de Gestdo Publica que, a semelhanga do conceito do
Gerente de Cidades, exercera o suporte direto ao Prefeito  Municipal, com
pleno exercicio de suas atribuigdes sobre o desempenho dos demais gestores
municipais.

SECAO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art.6°- O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir administrativa,
politica e socialmente o chefe do Poder Executivo, encarregando-se do
gerenciamento de todas as atividades rotineiras e circunstanciais inerentes aos
expedientes pessoais ¢ oficiais do Prefeito, bem como, formular as diretrizes
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gerais e iniciar as prioridades que deverdo nortear as agdes governamentais, a
articulagdo, consolidagdo e acompanhamento du orgamento municipal e as
relagdes externas e internas do Governo Municipal com a populagdo e os
demais poderes e niveis de governo.

Art.7°- Compete ao Gabinete do Prefeito:

I1.

III.

IV.

VL

VII.

VIIL

[X.

XL

Assistir ao Prefeito Municipal em sua representagéo politica e social,
Efetuar contatos e audiéncias protocolares ou extra-oficiais com
autoridades e grupos politicos organizados;

Coordenar e executar as atividades necessarias ao funcionamento do
gabinete;

Preparar e despachar o expediente pessoal do Prefeito;

Lavrar, numerar e controlar atos normativos resultantes do despacho
do Prefeito;

Formular diretrizes gerais ¢ indicar prioridades da agdo municipal, na
area de sua atuagao,

Apoiar técnica ¢ administrativamente o Prefeito, encarregando-se de
articular e consolidar o planejamento orgamentario da Prefeitura, bem
como executa-lo, através das informagdes estabelecidas entre drgaos
Municipais;

Promover a integragdo e a intersetorialidade, através de sistemas de
informagdes estabelecidas entre os 6rgdos municipais;

Conduzir as articulagdes politicas do Governo Municipal com as
outras instancias de governo e com o Poder Legislativo Municipal,
Promover medidas para que a Politica Municipal seja viabilizada,
estabelecendo prioridades, diretrizes ¢ agdes para sua consecugio,
Dar apoio especializado aos dirigentes do Municipio, nos assuntos
relativos as comunicagdes através da imprensa escrita, falada e
televisionada, auxiliando-os em assuntos ou contatos internos e
externos;
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Publicar Leis, atos ¢ demais agdes administrativas, de acordo com os -

meios disponiveis, para fins legais e de informagdes para a
populagdo.

SECAO II ,
DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

Art.8°- A procuradoria Juridica do Municipio é uma instituigdo permanente,
essencial ao exercicio das fungdes administrativas e jurisdicionais no ambito
do Municipio, com nivel hierarquico de Secretaria do Municipio e subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, sendo responsavel pela defesa de
% seus interesses em juizo ou fora dele, bem como pelas fung¢des de consultoria
C juridica, sob a_ égide dos principios de legalidade e da indisponibilidade dos

[

. L

I11.

IV.

interesses publicos.

Art.9°- Compete a Procuradoria Juridica do Municipio:

Representar judicialmente o Municipio, em defesa de seus bens e
interesses, nas agdes civis, trabalhistas e de acidentes de trabalho,
alimentares e os processos especiais em que for autor, réu ou terceiro
interveniente,

Elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder
Judiciario, nos mandados de seguranga em que o Prefeito, os
Secretarios do Municipio e demais autoridades de idéntico nivel
hierarquico da Administragdo Central forem apontadas como
autoridades coatoras;

Propor ao Prefeito, aos Secretarios do Municipio e autoridades de
idéntico nivel hierarquico as medidas que julgar necessarias a
uniformizagdo da legislag@o e da jurisprudéncia administrativa;
Exercer as fungdes de consultoria juridica do executive e dos 6rgios
da Administragdo Direta do Municipio;
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V. Fiscalizar a legalidade dos atos, formalizagdo de convénios e pactos
da administragio publica direta ¢ inaiccta, propondo, quando for o
caso, a anulagdo deles, ou quaudo necessario as agdes judiciais
cabiveis;

VL. Celebrar convénios com orgios semelhantes dos demais municipios,
que tenham por objetivo a troca de informagdes e o exercicio de
atividades de interesse comum, bem como o aperfeicoamento ¢ a
especializagdo dos profissionais da area juridica;

VII.  Assessorar e promover a indispensavel articulagdo com profissionais
ou escritorios de advocacia, eventualmente contratados para defesas
de causas especificas de interesse da administragio municipal;

Art.10° A procuradoria Juridica do Municipio serd coordenada pelo
procurador juridico do Municipio, nomeado em comissio pelo Prefeito
Municipal, dentre advogados com notério saber e reputagio ilibada,

Paragrafo  Unico-A procuradoria Juridica do Municipio gozarda das
prerrogativas e honras protocolares correspondentes as de Secretirio do
Municipio, sendo nos casos de auséncia 01 impedimento, substituido por um

dos advogados integrantes do corpo técnico da Assessoria, nomeado pelo
Prefeito Municipal.

SECAO III
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZACAO

Art.11°- A Secretaria de Planejamento e Sistematizagdo-SEPLAS tem por
finalidade coordenar, acompanhar e avaliar todos o planejamento das agdes de
governo municipal e controlar a execugdo e desenvolvimento dessas politicas

por parte das demais Secretarias, assegurando a harmonia na prestagdo dos
servigos publicos municipais.

Art.12° -Compete a Secretaria de Plancjamento ¢ Sistematizagio:
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[I. A elaboragdo de projetos, a coordenagdo da execugdo de projetos
especiais € a busca de financiamento extra-orcamentarios para a
execugdo de obras e projetos de interesse do  desenvolvimento
municipal;

Il Fomentar a modernizagdo dos sistemas municipais de gestio publica,
primando pela informatizagdo dos processos, modernizagio dos
equipamentos ¢ sistemas e a promogdo do uso da moderna tecnologia
da informagdo;

IV. Coordenar a politica de modernizagdo da gestio piblica, através do
fomento a instalagdo de organizagdes publicas nio governamentais,
em especial para condugdo e coordenagdio das agdes ligadas ao
fomento das areas de cultura, desporto e turismo:

V. A manutengdio de um Banco de Dados ¢ Cadastro das nformagdes,
indicadores e estatisticas municipais;

VL. Coordenar, executar ¢ controlar as agdes estratégicas inerentes aos
diversos sistemas que compdem a organizagio administrativa de
[tapiina;

VIL Manter, administrar e atualizar o Cadastro Técnico do Municipio.

SECAO IV
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art.13% A Secretaria de Administragdo e Finangas-SAFIN tem por finalidade
controlar e executar as politicas relativas aos sistemas estruturantes municipais,
nas areas de recursos humanos, material e patriménio, documentagdo e
comunicagdo, contabilidade de financas e assegurar ao executivo municipal os
meios necessarios a realizagdo das atividades de selecdo, recrutamento, lotagio
¢ movimentagido de recursos humanos e previdéncia do servidor, bem como
desenvolver as politicas financeira, or¢camentaria, tributaria e fiscal,
assegurando as demais pastas, os meios e suportes necessarios ao
desenvolvimento de suas respectivas atribuigdes.

Art.14°- Compete a Secretaria de Administragdo e Finangas-SAFIN
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Definir as politicas e coordenar os sistemas de recursos humanos,
material e patrim6nio, comunicag¢in e documentagio,orgamento,
finangas e contabilidade;

Coordenar, executar ¢ controlar as agdes estratégicas inerentes aos
sistemas referidos no item anterior;

Regulamentar, controlar ¢ supervisionar  a distribuigio  das
correspondéncias ¢ documentos ofictats, no ambito municipal bem
como o sistema de protocolo {inico, arquivo e documentagio;
Supervisionar e controlar a atividade de previdéncia do servidor
publico municipal;

Executar, em todos os seus aspectos, o0 acompanhamento das politicas
administrativas e patrimoniais do Municipio;

Programar, dirigir, executar e controlar todas as atividades referentes
ao sistema financeiro, junto ao Poder Executivo Municipal,

Executar as politicas fiscal e financeira do Municipio, zelando pela
maximizagao de suas receitas; :
Coordenar a contabilidade do Municipio, em todos os seus sistemas:
orqamehtério, financeiro e patrimonial, de recursos e de custos e
todos os Atos da Administragdo Municipal de natureza financeira,
resultantes ou independentes da execucdo  orgamentaria,
providenciando todos os demonstrativos exigidos pela legislagdo
pertinente;

Supervisionar e controlar a frota de veiculos oficiais ou prestadores
de servigo, zelando por sua manutengio e conservagao;

Efetuar a guarda e a movimentagio do dinheiro e outros valores
pertencentes ou confiados ao tesouro municipal;

Executar as atividades referentes ao lancamento, a cobranga, a
arrecadagdo e a fiscalizacgéo;

Executar as atividades de classificagdo, registro e controle em todos
0s seus aspectos, da divida publica municipal, independente de seu
objetivo, incluindo servigos de divida, resultantes ou independentes
da execugio do orgamento;

Zelar, em conjunto com o Gabinete do Prefeito, para que a execugio
financeira do orgamento se mantenha dentro dos limites estabelecidos
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e se processe em conformidade com as normas da legislagdo-
pertinente em vigor;

Executar, em todos os seus aspectos, a fiscalizagfio financeira e
orgamentaria de todos os 6rgdos municipais;

Assegurar e promover a indispensavel articulagio com profissionais
ou escritorios de contabilidade, eventualmente contiatados para

prestagdo de servicos contabeis de interesse da administragdo
municipal.

SECAQO V

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA, CULTURA E DESPORTO

Art.15°-A Secretaria de Educagdo Basica, Cultura e Desporto-SEDUC tem por
finalidade promover as condicdes necessarias a formagéo intelectual e social
dos municipes, assegurando a universalidade da matricula na educagdo infantil
¢ no ensino fundamental, promovendo ainda o fomento as atividades de cultura
e esporte do Municipio.

Art.16-E competéncia da Secretaria de Educagio Basica, Cultura e Desporto:

L

I1.
I11.

V.

Definir politicas na area educacional, estabelecendo suas prioridades
e firmando os aspectos com o sistema e a rede particular;

Subsidiar o planejamento do Municipio, em sua area de atuacdo;
Orientar e supervisionar o funcionamento dos estabelecimentos de

ensino, com prioridade para educagdo infantil e o ensino

fundamental;

Promover pesquisas, articulando-se com os orgios federais, estaduais
¢ particulares, em matéria de politicas legislagio ¢ atividades
especificas da sua area de atuagio;

Desenvolver, aplicar e divulgar sistemas rotineiros de avaliagdo de
desempenho dos alunos da rede municipal de ensino;
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VI.

VIL

mover estimulo ¢ o desenvolvimento das atividades culturais,
fomentando a cultura local,

Fomentar praticas esportivas, no ambito das escolas e fora dele,
buscando identificar e promover valores esportivos.

SECAO VI '
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 17°- A Secretaria Municipal de Saide -SMS tem por finalidade de
promover, proteger e recuperar a saude, garantindo a universalizagio dos
municipes ao servigo publico de satde.

Art.18°- Compete a Secretaria Municipal de Saude:

L.
I1.
[11.

IV,

VI

VIIL.

Planejar, dirigir executar e fiscalizar, controlar e avaliar os servigos
de saide ¢ higiene de responsabilidade do Municipio e colaborar com
os servigos congéneres, no ambito federal, estadual e privado, para
assegurar o acesso universal a assisténcia pelos servigos de saude;
Subsidiar o planejamento do Municipio, em sua area de atuagdo;
Estabelecer medidas visando imprimir com eficiéncia, eficacia e

‘efetividade os servigos de satde, garantindo a universalizagdo e

equidade do atendimento ¢ a integridade das agdes de saude;
Participar do planejamento, programagdo e organizagdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude-SUS, em
articulagdo com os Orgdos congéneres federais e estaduais;

Colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente, que
tenham repercussdo sobre a salide humana e atuar junto aos orgéos
municipais, estaduais e federais competentes para controla-las;
Normatizar, complementarmente, as agdes e servigos publicos de
saude, no seu ambito de atuagio;

Executar servigos de :

a) Vigilancia sanitaria e epidemioldgica:
b) Saneamento basico:
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¢) Saude do trabalhador;

d) Alimentagdo e nutrigdo;

¢) Prevengdo e combate ao uso de drogas;

f) Comunicagdo e orientagdo sobre doengas sexualmente
transmissiveis e AIDS;

g) Imunizagao de criangas e adultos.

SECAO VII A
DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Art.19°- A secretaria do Trabalho e Assisténcia Social-SETAS tem por
finalidade promover as politicas de agdes social a protegéo, recuperagao
¢ promogdo social das comunidades, grupos e pessoas carentes

desassistidas, a partir de um processo de autonomia do cidadio e da
popula¢do do Municipio.

Art.20°-Compete a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social:

[. Promover e executar as politicas de agfo social no ambito do
Municipio:
11 Subsidiar o planejamento do Municipio, em sua area de atuagio:

L. Implementar os projetos de apoio as comunidades carentes, visando a
sua auto-organizagdo ¢ o esforgo da melhoria da capacidade para o
trabalho e geragdo de renda:

IV. Desenvolver programas de agfio social juntos aos segmentos
impossibilitados de auto-sustentagiio e desenvolvimento, temporario
ou definitivo;

V. Fomentar ou executar agdes de melhoria de condigdes de vida e apoio
a moradia, desenvolvimento e programas e projetos habitacionais, nas
comunidades de baixa renda;

VI Realizar atividades de prevengdo, socorro e recuperagdo Socio

econbmica das comunidades em risco ou atingidas por calamidades
publicas;
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VIL.  Desenvolver programas de incentivo na area produtiva, visando
ampliar as oportunidades de trabalho e geragio de renda:

VL Participar de processo de articulagdo com oérgéos ligados a projetos
de geragéo de trabalho e renda, federais, estaduais ou internacionais.

SECAO VIII
SECRETARIA DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS
Art.21°-A Secretaria de Obras, meio Ambiente e Recursos Hidricos tem por
finalidade acompanhar e implementar as agdes municipais de fomento e

desenvolvimento agropecuario, o uso adequado dos recursos hidricos, em
equilibrio com o ambiente.

Art.22°-Compete a Secretaria e obras, Meio Ambiente e recursos Hidricos;

I: Formular diretrizes e indicar prioridades no que se refere as acoes
que visem assegurar o desenvolvimento ¢ a manutengiio da drea
wrbana e meto ambiente e contribuir para o populagiio do Municipio
possa viver e trabalhar em condigdes adequadas a promog¢do do seu
bem estar, compreendendo o controle urbano, meio ambiente,
paisagismo, transportes, limpeza urbana, saneamento basico,
gerenciamento do abastecimento de agua , mercados rodoviarios e
cemitérios;

II.  Subsidiar o planejamento do Municipio, em area de atuagao;

[II.  Controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupagdo do
solo urbano,promovendo a observancia ¢ a aplicagdo da legislagio
vigente,

V. Controlar e fiscalizar a aplicagio das normas concernentes a Posturas
Municipais;

V. Licenciar a execucgdo de obras e atividades publicas ou particulares,
no Municipio:

VI.  Fomentar o desenvolvimento de programas de capacitagio e
desenvolvimento de mio-de-obra nas diversas areas de atuacao;

VII.  Coordenar, elaborar e executar planos, programas e projetos de
protecado, recuperagdo, conservacgio e melhoria da qualidade

7YV
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ambiental do Municipio, bem como fiscalizar a aplicagio da
legislagdo ambiental,

VIIL. Propor, celebrar e executar convénios, acordos e ajustes com outros -
orgéos publicos, governamentais e ndo governamentais ou privados;

SECAO IX
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Art.23-A Secretaria  de desenvolvimento Rural-SDR tem por finalidade
acompanhar e implementar as agdes municipais de fomento desenvolvimento

agropecuario.

Art.24-A Secretaria de Desenvolvimento Rural tem por finalidade:

L Incentivar sistemas de parcerias entre poder publico, proprietarios e
trabalhadores rurais visando o incremento da produgdo agricola;
Il Promover a orientagdo sistematica para a pratica da agricultura e da

aqiiicultura ecologica;

I Incentivar a criagdo de pequenos grupos ¢ definir as estratégias
eficazes e efetivas de comercializagio de seus produtos;

IV." Incentivar e desenvolver projetos na area de psicultura, fruticultura
irrigada, floricultura, agroindustria, caprino-ovicultura, apicultura,
bovinocultura;

V. Desenvolver programas de combate as pragas e doengas;

V1. Incentivar a implementagdo de novas culturas agricolas;

-VII.  Fomentar a promogao de feiras e exposi¢des agropecuarias;

VIIL. Fiscalizar as atividades agropecuarias no Ambito do Municipio.

I11- DAS ATRIBUICOES

Art.25-Os gestores municipais tem como atribuigdes gerais:

I
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I.Representar ou fazer representar os respectivos 6rgdos junto a Conselhos,
Comissodes e orgaos colegiados;

Il.promover, no dmbito de sua competéncia, a realizagio das a¢des definidas
como prioritarias pelo Governo Municipal, coordenando e disponibilizando
recursos colocados a sua disposigio;

[1I.Decidir, no que lhe compete, os assuntos pertinentes aos respectivos drgios,
segundo as normas definidas pelo Chefe do Executivo;

IV. Referenciar os convénios de cooperagio técnica e administrativa com
orgdos e instituicdes nacionais e internacionais de area afins, celebrados pelo
Municipio, nas respectivas areas de atuagio.

Paragrafo Unico- Considera-se gestor o ocupante de cargo de Secretério e
dirigentes de orgéos de administragdo indireta do Municipio.

Art.25- Fica ,étribuido ao Secretario de Obras, meio Ambiente e recursos
Hidricos presidir, no dmbito do Municipio, o Conselho Gestor do Fundo

Municipal de desenvolvimento, conforme regulamentagdo a ser definida pelo
Conselho.

Art.27°E atribuigio do secretario Municipal de Saude administrar o Fundo
Municipal de saude.

Art.28% As estruturas organizacionais e as respectivas atribuigdes dos
dirigentes de outros niveis hierarquicos ndo constantes nesta lei serdio
definidas, por Decreto, nos Regulamentos dos respectivos orgaos.

IV — DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art.29°-Ficam criados ¢ incluidos nas estruturas administrativas dos orgiios
mencionados nesta Lei os cargos comissionados constantes do ANEXO 1, parte
integrante do presente diploma legal.

Art.30°-Ficam extintos os cargos comissionados e fungdes gratificadas criadas
pelas Leis anteriores.

Art.31°- A organizagdo e a composigdo dcs érgios municipais contemplados
nesta Lei, assim como a competéncia das suas unidades administrativas serio
definidas por decreto do Chefe do Poder executivo, no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da publicagdo deste instrumento legal.

Art.32°- O presidente ¢ Membros da Comissio Central de Licitagdo ndo serdo
remunerados.

V- DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.33° Fica o, chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
rubricas orgamentarias, transferir, por decreto, recursos oriundos de anulagdo,
total ou parcial, das dotagdes, sem alterar o valor total do orgamento ja

aprovado e adotar providéncias do ANEXO I desta Lei & sua nova estrutura
organizacional.

Art.34°- A tabela de vencimentos mensais dos cargos comissionados da

Prefeitura Municipal de Itapitina passa a ser a constante do ANEXO 11 desta
Lei.

Art.35° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, passando a vigorar na

data de sua publicagdo, podendo seus efeitos retroagir a data de 01 (primeiro)
de agosto de 2005.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA, 06 de setembro
de 2005.

FELISBERTO CLEMENTINO FERREIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO I a que se refere o Art. 31 do Projeto de Lei N.° 25/05
GABINETE DO PREFEITO
ASSESSORIA ESPECIAL DE GESTAO MUNICIPAL

Célula de Acompanhamento de Programas e Projetos
Nucleo de Projetos Sociais
Nucleo Projctos de Infra-estrutura Urbana

Célula de Monitoramento ¢ Controle do Plano Pluranual - PPA
Nucleo de Sistematizacio ¢ Ditusiio de Informagio

GABINETE DO PREFEITO

Nucleo dos Gestores Distritais
Controladoria Interna
Assessoria de Comunicagao
Assessoria Técnica
Comissdo Permanente de Licitagao

PROCURADORIA GERAL
(‘om'dcnudolriu da Ouvidoria da A¢do Comunitiria
ORGAQOS DA ADMINISTRACAO GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZACAO

Secretaria da SEPLAS
Coordenadoria de Planejamento e Orgamento
Célula de avaliacdo, controle e execu¢do or¢amentaria
Célula de Cadastro Técnico Multifinalitario
Coordenadoria de apoio a programas, planos ¢ projetos especiais.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Secretaria da SAFIN
Nucleo de Arquivo e Protocolo
Guarda Municipal
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Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos
Célula de administragdo de pessoal e folha de pagamento
Célula de avaliagiio e formag¢io de recursos humanos
Célula de Material e Patrimdnio
) Nugcleo da Central de Compras
Célula de controle ¢ manutengiio patrimonial
Célula de Almoxarifado
Célula de acompanhamento ¢ controle de servicos
Coordenadoria de Cadastro e Tributagfio
Célula de I'ributagiio
Coordenadoria de tesouraria
C¢lula de Pagamentos
Coordenadoria de Contabilidade
Célula de Arquivo ¢ Prestagiio de Contas
Fundo de Previdéncia Municipal

ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA, CULTURA E DESPORTO.

Sceretaria da SEDUD

Coordenadoria de Desenvolvimento Técnico PC(]'!EO&,ICO
Célula de l‘duca(;’io Infantil
Célula do Ensino Fundamental
Célula de Educagio de Jovens e Adultos
Célula de Ensino Especial

Coordenadoria de Desenvolvimento da Cultura
Célula de Eventos

Coordenadoria de Desenvolvimento do Esporte
Célula de Desenvolvimento do Esporte Comunitério
Célula de Desenvolvimento do Esporte Escolar

Coordenadoria de Gest#o e Articulagdo Educacional
Célula de Apoio a Gestdo e Supervisio escolar
Célula de Articulagiio educacional
Célula de Registro da vida Liscolar
Célula de Dados e Informagdes Educacionais
Célula de Merenda Escolar
Célula de Transporte Escolar

Coordenadorla Administrativa-Financeira

' Célula de Pessoal da Educaciio

Célula de Finangas Educacionais
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Célula de Material ¢ Patrimonio
ESCOLAS:

Coordenadoria de Diretoria
Célula de Coordenadoria Pedagdgica
Nucleo de Secretaria escolar

SECRETARIA DE SAUDE
]
Assistente de Planejamento de Saude
Coordenadoria de Apoio ¢ Administragfio a Saude
Célula de Pessonl
Célula de Material de Patrimdnio Servigos Gerais
Célula de Finangas
Coordenadoria de Vigildncia a Saide
Célula de Vigilincia Sanitaria e Ambiental
Célula de Vigilancia Epidemiologica
Célula de Informagdo, Educagiio e Comunicagdo
Coordenadoria de Assisténcia a Saude
Célula de Controle de Avaliagiio, Regulagiio ¢ Auditoria
Célula de Atengdo Primdria
Célula de Saude Bucal e Mental v
Célula de Assisténcia Farmacé€utica :
Laboratério de Protese Dentéria
Célula de Diretoria do Laboratério
Hospital Waldemar de Alcantara
Célula da Diregfio Hospitalar

SECRETARIA DO TRABALHO E ACAO SOCIAL:

Assessoria Técnica

Coordenadoria de Empicendedorismo

Coordenadoria de programas Sociais

Coordenadoria de Cadastro Unico

Coordenadoria de Suporte Administrativo ¢ Financeiro
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E ITAPIUNA

SECRETAR]A DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E RECURSOS Mil)REC()S
Secretaria da SOMAR

Célula de Sy
Assessoria Técnica
Coordenadoria de Controle Urbano
Coordenadoria de Planejamemo, Uso e Controle o M

Célula de Preservagio Ambiental

Célula de Articulagiio e Educagéio Ambiental
Coordenadoria de Obras Publicas

Célula de Analise e Aprovacido de Projetos
Coordenadoria de Gest#o de recursos hidricos

Célula de Monitoramento ¢ Controle de Recursoy Ili(h'icu.\i

porte Administrativo e Financciro

eio Ambiente

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL;:

* Assessoria Técnica

Coordenadoria de Administracio e Controle

Coordenadoria de Sanidade Animal

Coordenadoria de Promogio Agropecudria e Desenvolvimento Comunitéric
Célula de Agentes Rurais

l}
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ANEXO T a que se refere o Art. 32 do Projeto de 1 ei N.° 25/05

PODER EXTCUTIVO MUNICIPAL DETTAPIUNA

I - CARGOS DESPADRONIZADOS

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO 1EM COMISSAO DO

CARGO

SUBSIDIOS

Secretario Municipal

- R$ 1.500.00

Assessor Especial de Gestfio Municipal

RY 1.500,00

Procurador Juridico do Municipio

R$_1.500,00

II- CARGOS BE PROVIMENTO EM COMISSAO

N

CARGO REMUNERACAQ
Salario | Gratificagiio | Total
ASSESSOr 70,00 230,001 300,00
' Coordenador o 70.00 | 230,00 300,00
Gerente de (Clula o o 20,00 18(_);('_)_9#__‘ 200.00
Diretor de Niteleo _ e 10,00 100601 110,60
4] P
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
aron Gabinete do Preteito
ANEXO IV do Projeto de Lei N.° 25/05
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS
Gerente | Dirctor
PASTA Secretario | Assessor | Procurador | Coordenador de de
Especial Geral 3 Célula | Nucleo
%% Kk k%
Assessoria
Especial de 01 02 03
Gestao
Gabinete
do Prefeito 01 04 01
Procurador Geral 01 01
Planejamento
e 01 03 02
Sistematizagao :
Administragéo
E 01 07 09 02
Finangas
Educagao 01 16 36 10
Satde | 0l 06 12
Trabalho e A¢io
Social 01 05
Obras, Meio
Ambiente e 01 06 05
Recursos
Hidricos
Desenvolvimento 01 04 01
Rural

]

* = Os Cargos de Sccretaria das Secretarias, diregdio do Fundo Municipal de Previdéncia,
da Chefia da Guarda Municipal, Assistente de Plancjamento da Saude. Diregao do
Laboratorio de Protese ¢ Diregdo Hospitalar corresponderio a Coordenadoria.

X% —

LR U

Os cargos de Diregio Escolar corresponderio a Gerente de Célula,

Os cargos de Coordenadoria pedagogica ¢ Seerctaria Fiscolar corresponderao i
o ,
Diregdo de Nicleo.



