ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

LEI N° 528/2005, DE 30 DE JUNHO DE 2.005

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
2006, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIUNA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no § 2° do Art. 165 da Constituicdo Federal e na
Lei Orgéanica do Municipio, ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias do Municipio
“de ITAPIUNA para o exercicio financeiro do ano 2006, abrangendo os Poderes
Legislativo e Executivo, seus fundos, autarquias e demais entidades da Administragao
Direta e Indireta, compreendendo:

| - as prioridades da Administrag@o Publica Municipal;

Il - a organizagado e estrutura dos orgamentos;

Il - as diretrizes para a elaborag@o dos orgamentos do Municipio e suas alteragoes;
IV - as disposigOes referentes a divida publica municipal;

V - as disposigdes sobre altsragdes na legislagéo tributaria do Municipio;

VI - as disposi¢des relativas as despesas com pessoal € com encargos sociais;

VIl - as disposi¢des sobre as despesas com educagéo fundamental;

VIII - outras disposig¢des.

Art. 2° - Os orcamentos serdo elaborados e executados de acordo com o sistema de
Conta de Governo e Contas de Gestéao.

Art. 3° - As unidades orgamentarias que constituirdo as contas de gestdo s&o:
| - Cémara Municipal,

Il - Gabinete do Prefeito

Il - Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto;

IV - Secretaria de Obras, Meio Ambiente, Agricultura e Fomento a Produgao
V - Assessoria Especial,

VI - Secretaria Geral de Sistematizagédo e Organizagao

VIl - Secretaria Municipal de Saude;

VIl - Fundo de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores;

IX - Fundo Municipal de Saude;

X - Fundo Municipal de Educagéo ;

XI - Fundo de Valorizagdo do Magistério - FUNDEF;

Xl - Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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XIll - Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera alterar para mais ou para menos as
unidades orgamentarias, desde que as mudangas na estrutura organizacional e
administrativa sejam aprovadas por lei especifica.

Art. 4° - E vedada a consignagdo, na lei orgamentdria, de crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagéo ilimitada.

Art. 5° - O projeto de lei orgamentdria anual conterd, em anexo, demonstrativo da
compatibilidade da programagao dos orgamentos com as Prioridades, Metas Fiscais e
devida Metodologia de célculo constantes dos Anexos |, Il e IV, respectivamente - desta
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Paragrafo Unico — O Projeto de Lei Orgamentéaria Anual conterd, ainda, o Anexo de
Riscos Fiscais — Anexo lll, o qual avaliard os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas publicas.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL

Art. 6° - Constituem prioridades da Administragdo Publica Municipal, a serem
contempladas na programagao orgamentaria:

| - EDUCAGAO, através do acesso universal ao ensino infantil e fundamental e da melhoria
de sua qualidade.

Il - SAUDE, mediante o atendimento da populagéo pelo Programa Saude da Familia, pela

melhoria dos servigos da rede basica e pelo aperfeicoamento continuo do Hospital Municipal
de ITAPIUNA.

Il - APOIO AS INICIATIVAS DE INVESTIMENTOS, DE CRIAGAO DE EMPREGOS E DE
GERAGAO DE RENDA, através de um grande esforgo para a atragéo de investimentos
privados para o Municipio, especialmente visando a implantagdo de novas empresas
industriais e de servicos, bem como para a capacitagdo profissional da m&o de obra,
preparando-a adequadamente para o mercado de trabalho, buscando-se o estabelecimento
de parcerias com entidades publicas e organizagdes nao-governamentais.

IV - MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO, através de agdes préprias de
assisténcia social e do estabelecimento de parcerias com o Governo do Estado, buscando a

melhoria da qualidade de vida das populagdes carentes, com foco especial para as criangas e
adolescentes sob risco social e pessoal.

V - OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO, através de agdes
de reestruturagéo urbana com a implantagéo de projetos estruturantes prioritarios.

VI - APERFEICOAMENTO DA GESTAO MUNICIPAL, através da busca permanente da
elevagdo da eficiéncia e eficacia na aplicagdo dos recursos publicos e na prestagao de

servigos de qualidade & populagao.
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Art. 7.2 - As prioridades estabelecidas no caput do artigo anterior terao precedéncia na
alocagao de recursos nos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, constantes da Lei
Orgamentéria Anual de 2.006, respeitadas as metas especificadas no Plano Plurianual
2006/2009, nao se constituindo, contudo, em limite & programagao da despesa.
Paragrafo Unico - As prioridades de que trata o artigo anterior se encontram
classificadas, para efeito de elucidagéo funcional, na forma do Anexo | desta LDO.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 8° - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, até o dia 1° de outubro de 2005, prazo estabelecido no Art. 42, § 5° da
Constituicdo do Estado do Ceara, e na Lei Orgénica do Municipio, sera composta de:

| - Projeto da Lei Orgamentaria Anual, constituido pelos orgamentos fiscal e da
seguridade social, discriminando-se a receita e a despesa, na forma estabelecida por
esta Lei e pela Lei Federal n.° 4320, de 17 de marco de 1964.

Il - informagdes complementares;

Il - demonstrativo da compatibilidade das dotagGes orgamentarias com os objetivos e
metas desta LDO.

§ 1.2 - O orgamento fiscal e o orcamento da seguridade social compreenderdo a
programagao dos poderes do Municipio, seus fundos, autarquia, fundagdo e érgéos.

§ 2.2 - O orgamento da seguridade social compreenderd as dotagdes destinadas a
atender as agGes de salde, de previdéncia e desenvolvimento social e contard com
recursos, dentre outros, provenientes das receitas do Tesouro Municipal.

§ 3.2 - Para efeito do cumprimento do estabelecido no caput deste artigo, o Poder
Legislativo encaminhard ao Poder Executivo, até 30 de junho de 2.005, sua proposta
orcamentaria, observados os pardmetros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fim
de consolidagéo do Projeto de Lei Orgamentéaria para o exercicio de financeiro de 2,005,

Art. 9° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa, por
unidade administrativa e segundo as classificagbes funcionais  programaticas -
estabelecidas pela Portaria n° 42, com as consequentes alteragdes, do Ministério do
Orgamento e Gestéo, de 14 de abril de 1999.

Art. 10 - As categorias de programagédo de que trata o artigo anterior desta Lei serdo
identificadas por fungdes, subfungdes, programas, projetos, atividades e operacdes
especiais.

Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, os conceitos e definicdes das categorias

relacionadas no "caput' deste artigo sd0 as mesmas constantes da Portaria n° 42 do
Ministério do Orgamento e Gestdo, de 14.04.99:

I - A Fungéo é o maior nivel de agregagéo das diversas areas de despesa que competem

ao setor publico; @
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Il - A Subfungdo representa uma partigdo da fung&o, visando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

Il - Programa, o instrumento de organizagdo da ag&o governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;

IV - Atividade, um instrumento de programagéao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necesséario a manutengao da agao do governo;

V - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agao do governo;

VI - Operagbes Especiais, as despesas que n&do contribuem para a manutencao das
agdes de governo, das quais néo resulta um produto, e n&o geram contraprestagao direta
sob a forma de bens e servigos.

Art. 11 - A Lei Orgcamentaria discriminara as receitas correntes e de capital, por fonte dos
recursos e por categoria econémica, conforme Portaria Interministerial n.2 163, de 04 de
maio de 2.001, e alterages.

Art. 12 - As informagbes complementares de que trata o Art. 8°, Il, desta Lei, ser@o
compostas por demonstrativos contendo:

| - aevolugdo da receita do Tesouro;

Il - aevolugdo da despesa do Tesouro;

Il - a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo poder e 6rgéo,
por fungéo;

IV - a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por grupo de despesa;

V - resumo da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente por categoria econdémica e por origem dos recursos;

VI - resumo da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente por categoria econdémica e origem dos recursos;

VIl - os resultados correntes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente;

VIIl - A receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, de
acordo com a classificagdo constante da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e suas
alteragoes;

IX - a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo 6rgéo e origem dos
recursos,

X - a despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo a origem dos
recursos.

Art 13 - O Projeto de Lei Orgamentaria anual autorizara o Poder Executivo nos termos
da Constituicao Federal, a:

| - Suplementar as dotagdes orgamentarias de atividades, projetos, e operagoes
especiais, até o limite de 60% (sessenta por cento) do total da Receita Prevista para o
Exercicio de 2006, utilizando-se como fonte de recurso, os definidos no paragrafo 12, Art.

43, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964;
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§ 1.2 - A reserva de contingéncia podera ser usada:

a) para atendimento de passivos contingentes e outros quaisquer riscos e eventos fiscais
imprevistos;
b) para a abertura, ao longo da execugéo orgamentdria, de créditos adicionais que sejam

necessarios para a implementagdo de atividades e de projetos prioritarios para o
Municipio.

§ 2.2 - Em todos os casos, faz-se necessaria a aprovagdo do Legislativo Municipal, que
pode ser através da Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2006.

Art. 18 - As despesas com o pagamento de precatérios judiciarios correrdo a conta de
dotagbes consignadas com esta finalidade em atividades especificas, que constardo das
unidades orgamentdrias responsaveis pelos débitos.

Art. 19 - E vedada a inclus&o, na lei orgamentaria anual e em seus créditos adicionais, de
dotagbes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, que exergam atividades de natureza continuada.

Paragrafo Unico - As entidades assistidas devem ser de atendimento direto ao publico,
de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, salide ou educagéo, e que estejam
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 20 - Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros acréscimos
decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia de
caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas consideradas
imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execugdo dos projetos da
Administragdo Municipal.

Art. 21 — O Poder Executivo Municipal fica autorizado a celebrar convénios, ajustes e
acordos com a Unido e Estado, através de seus 6rgdos da Administracdo Direta e

Indireta, para a realizagdo de obras e servicos de competéncia do Municipio ou das
outras esferas de governo.

Art. 22 — Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar Convénios de
cooperagao técnica com entidades privadas voltadas para a defesa do municipalismo e
da preservacdo da autonomia municipal.

Art. 23 - Fica autorizado o Executivo Municipal a custear despesas de competéncia de
outros entes da Federacéo.

Art. 24 - Somente ser@o destinados recursos, mediante projeto de lei orgamentaria a
titulo de subvengéo social, as entidades nas dreas de educagao, salde e assisténcia
social para atendimento das despesas de custeio, conforme disposto no § 3° do art. 12 e
nos arts. 16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64, que preencham as seguintes condicdes:

I- Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita e continuada,
nas areas de assisténcia social, salde ou educagéo;

Il - Possuam Titulo de Utilidade Publica;

Il - Estejam registradas nos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social, de
Saude ou de Educagéo, dependendo da &rea de atuacédo da entidade; e

0,
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IV - Sejam vinculadas a organismos de natureza filantrépica, institucional ou
assistencial.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a atender necessidades de

pessoas fisicas, através dos programas instituidos de assisténcia social, saude,

agricultura, desporto, turismo e educagéo - desde que aprovado pelo respectivo

conselho municipal.

Art. 25 - E vedada a inclusdo de dotagGes na lei orgamentaria a titulo de “auxilios” e
“Contribui¢ao” para entidades privadas, ressalvadas as que sejam:

I- de atendimento a atividades educacionais, salde, assistenciais,
culturais de meio ambiente ou desportivas;
Il - signatarias de contrato de gestdo com a Administragdo Publica
Municipal;
Il - consoreios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente por
entes publicos;
IV - qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
) Publico - OSCIP
Paragrafo Unico - Essa autorizagao deve ser confirmada na Lej Orgamentaria Anual e a
execugao da despesa sera precedida de convénio, acerto ou ajuste entre as partes.

Art. 26 — A Lei Orcamentéria Anual prevera a transferéncia dos recursos previdenciarios
de obrigagao patronal para a Seguridade Social.

Art. 27 - Fica autorizado o Executivo Municipal a conceder incentivos e beneficios de
natureza tributaria, de acordo com a legislagdo municipal em vigor e conforme o
estabelecido no Anexo Il desta Lei.

Art. 28 - O total da despesa do Poder Legislativo, incluidos os subsidios dos vereadores
e excluidos os gastos com inativos ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos na
Emenda Constitucional n.° 25.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal néo gastara mais de 70% ( setenta por cento) de
sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio dos vereadores.

Secdio
DO EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 29 - Fica proibida a fixagdo de despesas sem definicdo antecipada das fontes de
recursos correspondentes.

Art. 30 - A fixagdo das despesas deve estar compativel com a real previsao das receitas,

de tal forma que a execugéo orgamentdria seja efetuada com permanente equilibrio entre
receitas e despesas.

Art. 31 - Em caso de desequilibrio entre receitas e despesas, no curso da execucao
orgcamentaria, os critérios de limitagdo de empenho, em ordem de prioridade, séo:

a) despesas de custeio referentes a gastos com material de consumo;
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b) despesas de custeio referentes a gastos com outros servigos e encargos;
c) despesas de capital referentes a aquisicdo de material permanente;

d) despesas de capital referentes a obras e instalagdes;

e) despesas de custeio referentes a remuneragédo de servigos pessoais;

f) despesas de custeio referentes a pessoal.

Art. 32 - Caso seja necessaria a limitagdo de empenho das dotacdes orcamentarias e da
movimentagao financeira, para atingir as metas fiscais previstas no Anexo Il desta Lei,
esta serd feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o
atendimento de cada Poder.

§ 1.2 - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo e aos demais 6rgéos o montante que cabera a cada um
tornar indisponivel para empenho e movimentacéo financeira.

§ 2.2 - O Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal, no prazo de trinta dias apos
0 encerramento de cada bimestre e no encerramento do exercicio, relatério de avaliagao

do cumprimento das metas, bem assim as justificativas de eventuais desvios com
indicagédo das medidas corretivas.

Art. 33 - Os programas de manutengdo e funcionamento dos servigos publicos ja

prestados a populagéo terdo prioridades sobre as despesas com sua expansao e com
novos investimentos.

Art. 34 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagdo orgamentaria.

Art. 35 - Os Orgéos responsaveis pela execugdo dos créditos orgcamentarios e adicionais
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
elemento de despesa e fonte de recurso.

Art. 36 - A execugdo orgamentdria deverd ser acompanhada de relatérios sobre os
custos e sobre os resultados das atividades e dos projetos implementados com recursos

do orgamento, de conformidade com o Art. 4.°, Inciso |, letra e, da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 37 - A expansdo de despesas obrigatérias de carater continuado devera ser
compativel com o equilibrio fiscal previsto no Anexo das Metas Fiscais.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 38 - Para fins da elaboragdo da Lei Orcamentéria serdo adotadas as definicbes
relativas a divida publica, as operagdes de crédito, & concessio de garantias constantes
do Art. 29 da Lei Complementar n° 101.
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Art. 39 - Os limites da divida publica municipal em relagéo a receita corrente liquida
serdo os estabelecidos pelo Senado Federal, de acordo com o previsto no Art. 30 da Lei
Complementar n.° 101.

Art. 40 - A autorizagéo de contratagéo de operagdo de crédito devera ser prevista na Lei
Orgamentéaria ou em lei especifica.

Paragrafo Unico - os itens de despesas a serem cobertos com recursos provenientes de
operagédo de credito, exceto no caso de operagdo de antecipagédo de receitas, deverdo
estar incluidos no orgamento ou em créditos adicionais.

Art. 41 - As operagbes de crédito que venham a ser contratadas destinar-se-do0 a
investimentos em educacé&o, cultura e desporto, em saude e assisténcia social, em infra-
estrutura e desenvolvimento urbano.

Paragrafo Unico - As operagdes de crédito de "antecipagdo de receitas orcamentdrias"
serao destinadas ao atendimento de insuficiéncia de caixa durante o exercicio financeiro.

Art. 42 - As despesas com juros, encargos e amortizagdo da divida, consideraréo apenas

as operagOes contratadas, com prioridade ou autorizagdo concedidas até a data do
encaminhamento do Projeto de Lei a Camara Municipal.

Art. 43 - As operagGes de crédito por antecipagéo de receita, pactuadas pelo municipio,

serao obrigatoriamente e totalmente liquidadas até o dia 10 de dezembro do ano em que
forem contratadas, em obediéncia ao Art. 38 da Lei Complementar n° 101 .

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 44 - As despesas com pessoal terdo como limite maximo, no exercicio de 2006, o
percentual de 60% da receita corrente liquida, em consonancia com o caput do Art. 169
da Constituicdo Federal e com o Art. 19 da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de
2000.

Paragrafo Unico - A particdo do limite global de 60%, acima estabelecido e em
obediéncia ao Art. 20 da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000, nédo podera exceder
0s seguintes percentuais:

a) seis por cento para a Camara Municipal;

b) cinqlienta e quatro por cento para o Executivo.

Art. 45 - De acordo com o Art. 21 da Emenda Constitucional n.° 19, de 4 de junho de
1998, que da nova redagéo ao Art. 169 da ConstituicAo Federal, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a criar cargos, empregos e fungdes, realizar concurso
publico, a conceder vantagens e aumentos de remuneragdo, a alterar a estrutura de
carreiras, bom como a admitir ou contratar pessoal.

Paragrafo Unico - A Lei Orgamentaria devera prever 0s recursos necessarios e

suficientes para atender as proje¢des de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes.

7



ESTADD CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL

Art. 46 - O Municipio aplicara em educagdo infantil e fundamental, em obediéncia ao
disposto no Art. 212 da Constituigdo Federal e no Art. 69 da Lei n.° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, nunca menos de 25% ( vinte e cinco por cento ) da receita resultante
de impostos e de transferéncias constitucionais.

Paragrafo Unico - Serdo aplicados recursos em educagdo fundamental, de acordo com
o0 estabelecido no Art. 1°, § 1°, da Lei Federal n° 9.424, de 24 de dezembro de 1996, em
consonancia com o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizag&o do Magistério - FUNDEF.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 47 - Ocorrendo alteragdes na legislagéo tributaria, posteriores ao encaminhamento
do Projeto da Lei Orgamentaria a Camara Municipal, que impliquem excesso de
arrecadag@o, nos termos da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, em relagdo a
estimativa de receita constante do referido projeto de lei, os recursos adicionais serdo
objeto de crédito adicional, encaminhado no decorrer do exercicio do ano 2006.

Art. 48 - O Poder Executivo poderd, com autorizagdo especifica da Camara,

alterar as aliquotas e as bases de calculo dos impostos, taxas e contribuicbes
municipais assim como proceder politica de refinanciamento fiscal — REFIS.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 - O Poder Executivo do Municipio, publicara, no prazo de trinta dias apos a
publicagéo da Lei Orgamentdria Anual, os quadros de detalhamento da despesa, por
6rgéo, fundo, autarquia e fundagdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
especificando, para cada categoria de programagéo, a fonte de recursos, a categoria
econdmica, o grupo de despesa, a modalidade de aplicagdo e o elemento de despesa.

Art. 50 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apos a publicagao
da Lei Orgamentaria de 2006, a programacéo financeira e o cronograma mensal de
desembolso, por 6rgdo do Poder Executivo, seguindo a estrita observancia das metas
fiscais estabelecidas.

Paragrafo Unico — As publicagdes de que tratam os artigos 47 e 48, assim como outros
atos administrativos, poderdo se realizar através de murais na Sede da Prefeitura,
Céamara Municipal, Férum ou na Rede Mundial de Computadores — INTERNET.
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Art. 51 - Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, seréo
devidamente classificadas e contabilizadas no Caixa Unico da Prefeitura, no més em que
ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 52 — Todas as receitas realizadas pelos érgéos, fundos e entidades integrantes dos
orgcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, seréo
devidamente classificadas e contabilizadas no Caixa Unico da Prefeitura.

Art. 53 - Podera ser incluido também no orgamento para o exercicio de 2.008, fixagao

para o custeio de despesas com policia, cartério, refeicdes e doagdes, conforme Art. 62,
I, da Lei Complementar n.2 101/2.000.

Art. 54 - Fica prevista a possibilidade de alienagdo de bens municipais desde que
precedida da autorizagdo legislativa e especifica para tal fim.

Art. 55 - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for sancionado pelo Prefeito até 31
de dezembro de 2.005, a programagé@o dele constante poderd ser executada para
atendimento das seguintes despesas:

| — Pessoal e Encargos Sociais;

Il — Pagamento de Beneficios Previdenciarios;

Il - Pagamento de Amortizagéo e Encargos da Divida;

IV — Pagamento de Despesas Obrigatérias.

Art. 56 — As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria ou de Créditos Adicionais

observaréo ao disposto no art. 165 e nos §§ 3.2 e 4.2 do art. 166 da Constituicdo Federal
e somente poderéo ser aprovadas quando:

a) forem compativeis com o Plano Plurianual;

b) indicarem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagéo
de dotagdes, excluidos os que incidirem sobre:
dotagéo para pessoal e seus encargos;
servigos da divida;

dotag&o destinada ao atendimento de precatérios judiciais.

Art. 57 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA, em 30 de junho de 2005.

Fg B O CLEM O FERREIRA
Prefeito Municipa
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ANEXO | DA LEI 528/2005

PRIORIDADES p/ 2006

PRELIMINARMENTE, o Governo Municipal apresenta de forma genérica as
prioridades da Administracdo Publica de ITAPIUNA para o Exercicio Financeiro
de 2.006, objetivando munir a quem de direito com as informagGes necessérias ao
acompanhamento da elaboragdo e execugao do Orgcamento Anual do ano
vindouro, conforme abaixo:

DAS METAS PROGRAMATICAS

1 - ADMINISTRACAO

1.1.  Atividades

a) Garantir a ampliagdo dos programas de capacitacdo de recursos humanos, fazendo
parte do planejamento global da administragdo municipal;

b) Promover a adequada politica nas receitas municipais de modo a obter um aumento
nas finangas publicas, utilizando dos meios técnicos mais eficazes e implementar a
maquina administrativa com o aperfeicoamento da informatica:

c) Desenvolver programas objetivando a otimizar os servigos publicos de modo geral;

d) Capacitar servidores para gerar melhoria na prestagé@o dos servigos publicos;

e) Melhorar a arrecadacéo tributaria.

2 - AGRICULTURA

2.1. Atividades

a) Dar apoio aos Projetos de Agricultura, principalmente as agbes em conjunto com os
agricultores, incentivando a criagdo de Cooperativas Agricolas, distribuindo sementes,
prestando assisténcia técnica e material aos agricultores.

b) Propiciar terras para o plantio de modo geral.

>
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3 - Ang SOCIAL E GERACAO DE EMPREGO E RENDA :
3.1.  Atividades

a) Implementar programas de formag&o de mao-de-obra e iniciagé@o profissional;

b) Implementar programas de geragéo de emprego e melhoria de renda;

c) Implementar programas de apoio & organizagao comunitéria e assistencial;

d) Implementar programa de habitagdo popular destinado a populagéo de baixa renda;
e) Dar énfase & promogdo, organizacdo e legalizagdo das entidades, valorizando
liderangas e Associagbes Comunitarias;

f) Desenvolver agdes integradas relacionadas com qualificagdo profissional,
desenvolvimento econémico, empreendedorismo, financiamento de micro e pequenos
negocios e intermediag&o de postos de trabalho;

g) Realizar parcerias para a implantagéo de cursos profissionais e de reciclagem de mao
de obra.

3.2. Projetos

a) Apoiar os Projetos de Agricultura, principalmente as agdes em conjunto com os
agricultores, incentivando a criagdo de Cooperativas Agricolas, inclusive disponibilizar
maquinas e/ou combustiveis quando da preparacao de terra para o plantio.

4 - SEGURANCA PUBLICA

4.1. Atividades

a) Firmar Convénio com a Policia Militar / Civil, para garantir a seguranga da populagéo e do
Municipio de ITAPIUNA.

5 - EDUCACAQ/CULTURA/DESPORTO

5.1. Atividades

a) Melhorar a qualidade de ensino, envolvendo a capacitagdo e a valorizacdo dos
profissionais de educagéo e a implantagéo de um planejamento educacional eficiente que
estimule um melhor desempenho desses profissionais e a assiduidade dos alunos;

b) Implementar Programas de Apoio ao ensino para jovens e adultos e a educagao
especial, compreendendo inclusive, a distribuicdo de merenda escolar, de livros didaticos
e de material de apoio pedagdgico;

c) Dotar as unidades escolares de equipamentos adequados ao ensino;

d)Distribuir livros didaticos e material escolar aos alunos carentes do Municipio;

e) Proporcionar o transporte de estudantes, atendidos os do ensino Fundamental;

f) Incentivar e dar apoio aos festejos culturais:

g)Promover campeonatos esportivos.
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5.2. Projetos

a) Promover a construgéo, ampliagéo e reforma das unidades fisicas da Rede de Ensino,
principalmente do Fundamental;

b) Garantir a implantagéo de novas unidades de creches no Municipio;
c) Assegurar recursos para construgéo e reforma de campos e quadras esportivas.

6 - ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

6.1. Projetos

a) Ampliar a rede de abastecimento d’dgua, envolvendo a construgdo de pOgOs,
cacimbas, chafarizes, agudecos e passagens molhadas;

b) Ampliar, com a colaboragdo dos governos estadual e federal, a rede de energia
elétrica em varios locais da municipalidade;

c) Ampliar o sistema de telecomunicagédo em diversas localidades do Municipio;

7- HABITACAO E URBANISMO

7.1. Atividades

a) Implementar programa de habitagéo popular destinado & populagdo de baixa renda;

b) Contribuir para a redugéo do déficit habitacional das familias de baixa renda, mediante
a recuperagao e construgcdo de moradias populares;

c) Garantir a iluminag&o publica, principalmente nas regiées mais carentes;

7.2. Projetos

a) Implantar as melhorias do sistema vidrio, pracas publicas, incluindo a drenagem
urbana;

b) Garantir melhorias nos prédios publicos.
c) Melhorar a urbanizagao de vias publicas;
d) Melhorar as condigdes dos cemitérios publicos;

8 - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
8.1. Atividades

a) Implementar programas de geragéo de emprego e melhoria de renda;

b) Implementar programas de apoio ao micro-empresario e de fomento ao comércio
varejista / atacadista e servigos;
¢) Incentivar o Turismo.

8.2. Projetos

a) Incentivar a implantagdo de industrias no Municipio.
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9 - SAUDE / SANEAMENTO

9.1. Atividades

a) Contratar profissionais da &rea de saude para melhor atender a populagéo,
especialmente junto ao Programa de Saude da Familia;

b) Promover a saude social e sanitdria dos nucleos de agregagao comunitaria do
Municipio de ITAPIUNA;

c) Assegurar recursos destinados a alimentagéo e nutricdo das criangas e gestantes em
risco nutricional;

d) Ampliagéo e manuteng&o dos servigos de Odontologia;

e) Assegurar o atendimento emergencial as familias que encontram-se em situagédo de
fragilidade.

f) Promover um trabalho mais eficaz nas agdes de vigilancia sanitaria, com o combate
intensivo as doengas transmissiveis e endémicas;

g) Propiciar o atendimento ambulatorial e agbes promocionais de saude a pessoas,
transportando os pacientes para outros centros mais desenvolvidos, quando necessario;
h) Garantir a defesa ao meio-ambiente.

9.2. Projetos

a) Melhorar o atendimento primario de saude, inclusive com o reaparelhamento de
unidades da rede fisica de satde do Municipio;

b) Promover as melhorias sanitarias domiciliares em &reas periféricas para a populacéo
de baixa renda ;

¢) Melhorar o sistema de abastecimento d’4gua tratada:

d) Propiciar o sistema de destino final do lixo :

e) Promover melhoria da qualidade de vida da populagéo, através da implantacdo de
drenagem em vias urbanas - em areas criticas de doengas ligadas ao saneamento.

10 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
10.1. Atividades

a) Implementar programas de formagdo de mao-de-obra e iniciag&o profissional;

b) Implementar programas de apoio a organizagdo comunitaria e de assisténcia aos
carentes de modo geral;

c) Dar énfase & promog&o, organizacdo e legalizagdo das entidades, valorizando
liderangas e Associagdes Comunitarias;

d) Conceder auxilio, através de convénio, a entidades sem fins lucrativos a fim de que
possam promover atividades culturais, educacionais e assistenciais;

e) Assegurar a manutengao dos servigos assistenciais a populagéo carente.

11 - TRANSPORTE

11.1.Atividades
a) Assegurar a manutencéo do Sistema Rodoviario Municipal;
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11.2. Projetos

a) Melhorar a manutengéo das estradas vicinais, visando o desenvolvimento econémico
do Municipio;

12 - CONSOLIDACAO E MELHORAMENTO DOS SERVICOS PUBLICOS

12.1. Projetos
a) Melhorar a rede de abastecimento d’dgua e esgotamento sanitario;

b) Melhorar o sistema vidrio, incluindo a drenagem urbana;
e) Implantar melhorias em estradas municipais;
f) Urbanizar pragas e logradouros publicos.

13 - OUTROS OBJETIVOS E METAS SETORIAIS

13.1. Projetos

a) Implantar e recuperar equipamentos destinados & préatica do desporto e do lazer;
b) Melhorar a rede de cemitérios;

c) Ampliar os programas de capacitagdo de recursos humanos, fazendo parte do
sistema global do planejamento da administragdo municipal.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA, em 30 de junho de 2005.

F {CL NTINO FERREIRA

Prefeit® Municipal
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ANEXO Il DA LEI 528/2005

ANEXO DE METAS FISCAIS p/2006

Resultados, Dividas Patrimonio, Rentincia de Receitas e Despesas

(VALORES EM REAL)

DISCRIMINAGAO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO | EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
RESULTADO (797.685,00) 185.776,00 300.000,00 310.000,00 325.500,00 341.000,00 463.000,(
NOMINAL
RECEITA TOTAL 9.356.739,00 8.690.055,00] 13.025.413,00| 13.376.683,00] 13.777.280,00 14.190.598,00{ 15.113.000,(
DESPESA TOTAL 10.234.623,00 8.642.697,00] 12.635.313,00| 12.967.078,00 13.357.280,00{ 13.750.598,00{ 14.650.000,(
EMPENHADA
RESULTADO (877.884,00) 47.358,00 390.100,00 409.605,00 420.000,00 440.000,00 138.000,(
PRIMARIO
DIVIDA CONSOLID. 446.790,00 2.636.928,00 2.373.235,00f 2.135.911,00 1.921.500,00 1.587.200,00 1.380.000,(
PATRIMONIO 3.233.626,67 2.402.712,54| 2.640.000,00 2.904.000,00 3.194.400,00 3.513.840,(
LiQUIDO
VALORES EM REAL
Renuncia de Receita Exercicio 2005 Exercicio 2006 Exercicio 2007
IPTU 0,00 0,00 0,(
ISS 0,00 0,00 0,(
Compensagao da - - -
Renuncia
IPTU Nao hé previsao de renuncia de receita proveniente
ISS Do IPTU e do ISS tendo em vista tratar-se de Muni-
cipio com pequeno potencial de arrecadagéo, sem,
portanto, oferecer condigGes satisfatérias & aplica
¢ao de renuncia fiscal.
EXPANSAO Exercicio 2005 Exercicio 2006 Exercicio 2007
A previsdo é que a expans@o das despesas de
carater continuado sera no total de R$ 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,(
nos trés exercicios seguintes.
Compensagao da
Expansao

O aumento j& estd previsto nas projegées das
despesas. Mesmo assim, pode-se observar que ha
uma estimativa de superavit fiscal para os trés
exercicios seguintes, visto que ha uma previsdo de
diminuigao das referidas despesas.

Notas Explicativas:

1-) - Disponibilidade Financeira de 2004: R$ 574.518,61

- Disponibilidade Financeira de 2003: R$ 444.520,53
- Disponibilidade Financeira de 2002: R$ 722.495,64
- Alienag@o de Bens em 2004 (R$0,00); em 2003 (R$0,00); em 2002 (R$ 83.506,25).
- Op. de Creédito em 2004 (R$0,00; (em 2003 (R$0,00); em 2002 (R$0,00)

2-) Conforme §2.2 do art. 4.2, 1, da LRF, esclarece-se que, diante avaliagdo acima, cumpriu-se
com as metas relativas ao exercicio anterior — levando-se, o Municipio a um Superavit Nominal, Superavit
Primario e a um Patriménio Liquido Superavitario (ARL).

Ve
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Anexo IlIl DA LEI 528/2005

Riscos Fiscais

Valor em REAL

Riscos Fiscais e providéncias

Valor Previsto

1. Possiveis condenagdes judiciais:

Ha Processos Judiciais contra a Prefeitura, podendo
alguns serem definidos ainda no exercicio 2005.
Considerando-se essa possibilidade, assume-se como
risco, contigente ligado a processos judiciais no
montante de R$ 100.000,00

100.000,00

A Assessoria Juridica do  Municipio, esta
acompanhando todos o0s processos, fazendo as devidas
defesas, buscando evitar quaisquer 6nus ao erario.

Caso o Municipio venha a perder as causas e caso a
justica ordene a execugdo, havera disponibilidade
orcamentaria para atender as determinacgées judiciais.

2. Sistema Previdenciario - INSS

Como medida de precaugéo para cobrir possiveis
defasagens nas contribuicdes ao INSS, reserva-se o
valor de R$ 30.000,00

30.000,00

O Municipio de ITAPIUNA se encontra em dia com o
INSS, contudo héa previsdo de parcelamento em caso
de residuos ainda nao detectados.

_—.

F E C O FERREIRA

Prefito Municipal
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ANEXO IV DA LEI 528/2005

METODOLOGIA DE CALCULO P/2006

O referido Anexo de Metas Fiscais foi elaborado utilizando-se, como fonte para base
de andlise, os Balancos Gerais do Municipio de ITAPIUNA, dos exercicios de 2.002;
2.003; 2.004; e, ainda, o orcamento de 2.005, onde se obteve o comportamento ano a

ano, periodo acima, das receitas e despesas orgamentarias, distinguindo-se destas as
que influenciam diretamente no resultado primario.

Com base nessas consideragdes e nos pardmetros constantes_ dos dados oficiais
disponibilizados pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, estimando o
crescimento do PIB 5,0%, a taxa de inflagéo anual de 6,0%, o crescimento médio anual
do FPM em torno de 5% no periodo 2.004/2.005, PROJETOU-SE as receitas e despesas
para 2.006; 2.007 e 2.008 — como pode ser constatado neste Anexo de Metas Fiscais.
Acrescente-se, ainda, que as referidas proje¢des deverao guardar consonancia com as
previsGes definidas no Plano Plurianual do quadriénio 2006/2009.

A evolugdo das receitas de 2.002 para 2.003 e de 2.004 para 2.005, foide (7,13%) e
2,70%, respectivamente. Desta forma, apesar de ter havido uma queda com relagdo a
previsao da receita para 2006, pode-se afirmar que havera um aumento retilineo para os
exercicios seguintes (2007 e 2008) - posto que ha um acréscimo na receita efetivamente
arrecadada, conforme demonstragdo no Anexo de Metas Fiscais.

Ja com relagédo & despesa, esta se comportou de 2.002 para 2.003 e de 2.004 para
2.005 com percentuais de 15,55% a menos e 2,63% a mais, respectivamente,

Considerando a Lei de Responsabilidade Fiscal, a Administragéo Municipal projetou os
numeros estampados no anexo Projeto de Lei, vislumbrando uma execugao equilibrada
para que o Municipio se estruture cada vez num patamar onde se possa administrar com
Seguranga quanto ao cumprimento das exigéncias da supracitada Lei.

E@//ﬁ -
F ERTQ/I\_/I/ENTINO FERREIRA

Prefeito Municipal




