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LEI N°. 690/2012 13 DE FEVEREIRO DE 2012

DISPOE SOBRE A CRIACAO0 DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a CAmara
Municipal de Itapitina aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

C Art. 1° - Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM

DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPIUNA, vinculado & Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social, com o objetivo de assegurar-lhes o pleno exercicio dos direitos individuais ¢ sociais.

Art. 2° - Caberd aos orgios e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa com deficiéncia o
pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educacdo, a satde, ao trabalho, ao desporto, ac turismo,
ao lazer, & previdéncia social, a assisténeia social, ao transporte, a edificagdo publica, a habitagio. a
cultura, a0 amparo a infdncia ¢ a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicfo e das Lels,

propiciem seu bem-estar pessoal, social ¢ econdmico.

Art. 3° - Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia, além daquelas citadas na
Lei n? 10.090, de 16 de julho de 2003, a que possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de
atividade ¢ se enquadra nas seguintes categorias.

\_ I Deficiéncia fisica: alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,

acarrctando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia. tetraparesia. triplegia, triparesia. hemiplegia, hemiparesia. ostomia.
amputagdo ou auséneia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de

fungdes:

. Deficiéneia auditiva: perda bilateral. parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
alerida por audiograma nas freqiiéncias de S00Hz. 1.000Hz, 2.000Hz ¢ 3.000Hz:

HIL. Deficiéneia visual: cegucira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho.
com a melhor corregiio optica; a baixa visio, que significa acuidade visual entre 0.3 ¢ 0.05 no melhor
olho, com a melhor corre¢dio Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes anteriores:
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IV, DeficiCneia mental:  funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

[ Comunicagao:;
2. Cuidado pessoal:
3. Habilidades sociais:

4. Utilizagdo dos recursos da comunidade;

A

. Saude e scguranga;

N

. Habilidades académicas:
7. Lazer; e
8. frabalho.

L V. Deficiéneia mualtipla: associa¢io de duas ou mais deficiéncias.

Art. 4" - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera um 6rgio de cardter
deliberativo relativo a sua arca de atuagio, com os seguintes objetivos:

I Elaborar os planos. programas ¢ projetos da politica municipal para inclusio da pessoa com
deficiéneia ¢ propor as providéncias necessarias a sua completa implantagio e ao seu adequado
desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de caréter legislativo;

i, Zelar pela efetiva implantagéio da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

il Acompanhar o planejamento e avaliar a execucfio das politicas municipais da acessibilidade a
cducagdo, satde, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer. urbanismo ¢
outras relativas a pessoa com deficiéneia;

V. Acompanhar a elaboragao ¢ a execugdo da proposta orcamentaria do Municipio, sugerindo as
modilicagdes necessdrias a consecugdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéneia;

V. Zelar pela efetivagio do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa
com deficiéneia;

VI Propor a elaboragiio de estudos ¢ pesquisas que visem a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéneia
VIL. Propor ¢ incentivar a realizagio de campanhas que visem a prevencdo de deficiéneias ¢ a
promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VL Acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da politica
municipal para inclusao da pessoa com deficiéncia;

[X.  Manifestar-sc. dentro dos limites de sua atuagfo. acerca da administracio e condugio de trabalhos
de prevengdo, habilitagao, reabilitagdo ¢ inclusdo social de entidade particular ou publica. quando houver
noticia de irregularidade. expedindo, quando entender cabivel. recomendagdo ao representante legal da
entidade;

X. Avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Estadual/Municipal de  atendimento
cspecializado a pessoa com deficiéneia de acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua plena

7
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XL Elaborar o seu regimento interno.
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Art. 59 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serda composto dezesseis
membros (16), sendo 8 titulares ¢ 8 suplentes, sendo que as respectivas entidades serdo convidadas pela
Seerctaria do Trabalho ¢ Assisténcia Social ~ SETAS, sendo da seguinte forma abaixo descritos:

[. Quatro representantes de entidades da sociedade civil organizada, de preferéncia se possivel for
cntidades  que desenvolva algum  tipo de atividades com pessoas idosas, como por exemplo:
representantes de entidades que atuam na area de deficiéneia auditiva, na drea de deficiéncia fisica.
deficiéneia mental e/ou de deficiéneia visual ete.

. Quatro representantes de entidades de caracteristicas do Poder Publico:

a) Um (1) - Representante sindical;

b) Um (1) - Representante de Federagio e/ou Associagiio Comunitaria;

¢) Um (1) - Representante de Entidades sociais, voltados para ONGs de Projetos do Fundo Cristio
para Criancas e Adolescentes:

d) Um (1) - Representante de entidades religiosas.

I Quatro representantes de entidades do Poder Pablico:
a) - Um (1) representante da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social - SETAS:
b) - Um representante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
¢) ~ Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
d) - Um representante da Secretaria Municipal de Educagio.

§ 1° - Cada representante terd um suplente com plenos poderes para o substituir provisoriamente em
suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacncia da titularidade.

§ 2" - O Presidente, Vice-Presidente, 1°. Secretario e 2°. Secretario do Conselho Municipal dos

\_oireitos da Pessoa com Deficiéncia sera eleito entre seus pares, ou seja, pela plendria do Conselho.

Art. 6° - O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera de dois anos, permitida a reconduc@o por mais um periodo, sendo de responsabilidade do respectivo
Consclho a Realizagdo de uma Conferéncia Municipal a cada dois anos. inclusive com delegados
indicados pelas entidades compostas.

Art. 7° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéneia apds escolha
em plendria serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a eleicdo de que trata o paragrafo 2°
do artigo 5°, homologard a elei¢do ¢ 0s nomearad por decreto sendo automaticamente empossando-0s apds

a nomeago.

Art. 8° - As fungoes de membros do Consetho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
néo serdo remuneradas ¢ seu exercicio serd considerado servigo de relevancia publica prestado ao

Lstado/Municipio.
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Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia poderdo ser
substituidos e/ou afastados mediante solicitagiio da Instituigdo ou autoridade publica a qual estejam
vineulados, apresentada ao referido Conselho, o qual fard comunicagfio do ato ao Prefeito Municipal ou
mediante as normas do Regimento Interno do Consetho e/ou Art. 10 deste sobre a decisdo da plendria.

Art. 109 - Perderd o mandato o Conselheiro que:
I Desvincular-se do 6rgao de origem da sua representagio;
. Faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que deverda ser
apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;
. Apresentar rentncia ao Conselho, que serd lida na sessdo seguinte a de sua recepgio pela
Cormissdo Exccutiva;
IV, Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcgées;
V. For condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou contravenciio
enal.

Pardgrafo dmico - A substituicdo ou afastamento se dard por deliberacfio da maioria dos
componentes da plendria do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacao de integrante do
Consclho. do Ministério Publico ou de qualquer cidadfo. assegurada a ampla defesa.

Art. 11° - Perderd o mandato a Institui¢do que:

I Lixtinguir sua base territorial de atuagdo no Municipio de Itapitina;
. Tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que torne
incompativel sua representaciio no Conselho;
L. Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Pardgrafo amico - A substituicio ou afastamento se dard por deliberacio da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do Conselho. do

\—Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 12° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizard, sob sua
coordenagiio uma Conferéncia Municipal a cada dois anos, érgdo colegiado de carater deliberativo, para

avaliar e propor atividades ¢ politicas da arca a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio.
earantindo-se sua ampla divulgacao.

§ 1° - A Conleréncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serda composta por
delegados representantes dos orgéos, entidades e instituigdes de que trata o artigo 6° desta Lei.

§ 2° - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéneia serd convocada pelo
respectivo Conscelho no periodo de até noventa dias anteriores a data para elei¢io do Conselho.

§ 3° - I'm caso de ndo-convocagdo por parte do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéneia no prazo referido no paragrafo anterior, a iniciativa poderd ser realizada por 1/5 das
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nstituigdes registradas em referido Conselho, que formarfo comissdo paritiria para a organizacio ¢
coordenagao da Conferéncia.

Art. 13 - Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

[. Avaliar a situagfio da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia;
. Fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéneia no biénio
subseqiiente ao de sua realizagio:
1. Avaliar ¢ reformar as decisdes administrativas do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deliciéneia, quando provocada:
V. Aprovar scu regimento interno e¢/ou revisa-lo;
V. Aprovar ¢ dar publicidade a suas resolugdes, que serdo registradas em documento final.

Art. 14° - O Poder Executivo, através da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social, fica obrigado
o prestar 0 apoio necessario ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéneia.

Art. 15° - A 1" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, sera instituida pelo
respectivo Conseltho conforme o Poder Executivo Municipal através de decreto municipal. no prazo de até
90 (noventa) dias contados da publica¢io da presente lei.

Art. 16° - O Conselho s6 podera ser formado apos a aprovago desta Lei na CAmara Municipal de
vercadores ¢ sancionado pelo Poder executivo Municipal

Art. 17" - Iista lei entrard em vigor na data de sua publica¢do. revogadas as disposicdes em
contrario,

\_’ACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA, aos 13 de fevereiro de 2012.

FELISBERTO CLEMENTIN
Prefeito Muni



