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LEI N° 864 / 2019 ITAPIUNA, 19 DE JUNHO DE 2019

ESTABELECE A LEI DAS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS (LDO) PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o disposto na Lei
Orgénica Municipal e na Constituigdo Federal,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - S30 estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, inciso Il e §
2.°, da Constituigdo Federal, na Lei Orgénica do Municipio, e na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, alterada pela Lei Complementar n° 131, de 27 de maio de
2009 e Lei Complementar n° 156 de 28 de dezembro de 2016, as diretrizes gerais para
elaboragdo do orgamento do Municipio, relativas ao exercicio de 2020,
compreendendo:

| — as prioridades e metas da administragdo publica municipal extraidas do Plano
Plurianual para 2018-2021:

Il - a estrutura e organizagdo dos orgamentos:
Il - as diretrizes para elaborag&o e execugado dos orgamentos e suas alteragoes;
IV - as‘disposigées relativas a divida piblica municipal;

V - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VI - as disposigbes sobre alteragdes na legislacéo tributaria;
VII - as disposicdes gerais.
§ 1° As diretrizes orgamentarias tém entre suas finalidades:

| — orientar a elaboragso e a execucao da Lei Orgamentaria Anual para o alcance
dos objetivos e das metas do Plano Plurianual — PPA;
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Il — ampliar a capacidade do Municipio de garantir o provimento de bens e servicos
a populagao;

§ 2° - A elaboragdo, fiscalizagdo e controle da lei orcamentaria anual para o
exercicio de 2020, bem como a aprovagdo e execugdo do orgamento fiscal e da
seguridade social do Municipio, além de serem orientados para viabilizar o alcance dos
objetivos declarados no PPA, devem:

| — priorizar o equilibrio entre receitas e despesas;

Il — evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo amplo acesso da sociedade aos dados do orgcamento,
inclusive por meio eletrdnico;

Il — atingir as metas relativas a receitas, despesas, resultados primario e nominal
e montante da divida publica estabelecidos nesta Lei.

Art. 2° - Integram a presente Lei os seguintes anexos, em cumprimento ao
disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 e sus alteracoes:

| — Anexo de Metas Fiscais / Metas Anuais — demonstrativo l;

Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior -
demonstrativo l;

Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores - demonstrativo IlI;

IV — Evolug&o do Patriménio Liquido - demonstrativo IV:

V — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a alienagéo de ativos -
demonstrativo V;

VI - A\}aIiaQéo da Situag&o Financeira e Atuarial do RPPS — Receitas e Despesas
Previdenciarias Projegdo Atuarial - demonstrativo VI;

VIl — Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita - demonstrativo VII;

VIIl — Margem de Expans3o das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado -
demonstrativo VIII;

IX — Metodologia e memoéria de calculo para Estabelecimento das Metas Anuais -
demonstrativo IX;

X — Metodologia e meméria de calculo para Estabelecimento do Resultado
Primario- demonstrativo X;
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Xl — Metodologia e memoéria de calculo para Estabelecimento do Resultado
Nominal- demonstrativo XI;

Xll — Montante da Divida Publica — demonstrativo Xil:

XlIl — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias - demonstrativo XIII.

XIV — Relagéo das agdes prioritarias previstas para 2020 - demonstrativo XIV.
METAS FISCAIS ANUAIS

Art. 3° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Complementar n°
101/2000, Demonstrativo |- Metas Fiscais Anuais, sera elaborado em valores correntes
e constantes, relativos as Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e
Montante da Divida Publica, para o exercicio de referéncia e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2020, 2021 e 2022 devero levar
em conta a previsdo de aumento ou redugio das despesas de carater continuado,
resultantes da concessao de aumento salarial, incremento de programas ou atividades
incentivadas, inclusdo ou eliminagéo de programas, projetos ou atividades. Os valores
constantes, utilizam o parametro do indice Oficial de Inflagdo Anual.

§ 2° - Os valores da coluna relacionados ao "% PIB" s3o calculados mediante a
aplicagéo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados
por 100.

§ 32 - As metas fiscais estabelecidas nesta Lei poderéo ser ajustadas quando do
encaminhamento do projeto de lei orcamentéria anual, se verificadas alteracdes no
comportamento das variaveis macroecondmicas utilizadas nas estimativas das receitas
e despesas;

§ 4° - Na hipétese prevista pelo § 3° o demonstrativo X de que trata o Caput
devera ser encaminhado juntamente com o projeto de lei orgamentaria anual,

§ 52 - Durante o exercicio de 2020, a meta resultado primario prevista no
demonstrativo |, podera ser reduzida até o montante que corresponder a frustragdo da
arrecadacio das receitas que sio objeto de transferéncia constitucional, com base nos
arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal.

§ 62 - Para os fins do disposto no § 5°, considera-se frustragdo de arrecadacao, a
diferenga a menor que for observada entre os valores que forem arrecadados em cada
més, em comparagdo com igual més do ano anterior.

§ 72 - Nas hipoteses de revisio dos valores das metas fiscais de que trata este
artigo, e para efeitos de avaliagdo na audiéncia publica prevista no art. 92, § 4°, da LC
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n° 101/2000, as receitas e despesas realizadas serdo comparados com as metas
ajustadas

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

Art. 4° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, Demonstrativo
Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como
finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no
exercicio orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal,
Divida Puablica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores
determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 5° - De acordo com o § 2°, item 11, do Art. 4° da LRF, Demonstrativo Ill - Metas
Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, deverio estar instruidos com memoria e metodologia de
calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s
objetivos da Politica Econdmica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os
mesmos indices ja comentados no Demonstrativo |.

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 6° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV -
Evolugdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimdnio do Municipio
de forma consolidada.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagdo do
Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE
ATIVOS

Art. 7° - O § 2°, inciso I, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo V - que trata da
Evolugéo do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
alienagdo de ativos que integram o referido patriménio, devem ser reaplicados em
despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral
ou proprio dos servidores publicos.
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AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 8° - Em razdo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea "a", do Art.
4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO, o Demonstrativo VI, devera conter a avaliagdo da situacdo financeira e atuarial
do regime proprio dos servidores municipais, nos trés Ultimos exercicios. Esse
demonstrativo estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias,
terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do
RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 9° - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais, Demonstrativo VII, devera conter informagdes que indique a natureza da
rendncia fiscal e sua compensagdo, de maneira a propiciar o equilibrio das contas
publicas.

§ 1° -"A renancia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio,
crédito presumido, etc.

§ 2° - A compensagéo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento
da receita, elevagéo de aliquotas, ampliagéo da base de calculo, majoragéo ou criagao
de tributo ou contribuigdo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.

Art. 10 - O § 2°, inciso V, do Art. 4° da LRF, considera obrigatoria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente obrigagdo legal de sua execucgao por um periodo
superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expans3o das Despesas de
Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas,
projetos ou. atividades que venham caracterizar a criacdo de despesas de carater
continuado.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 11.- O § 2°, inciso II, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de
Metas Anuais seja instruido com memoaria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores,
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e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica
econdmica nacional.

Paragrafo Unico - A base de dados da receita e da despesa constitui-se dos
valores da receita arrecadada e da despesa executada nos trés exercicios anteriores e
das previsdes para 2020, 2021 e 2022.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
: RESULTADO PRIMARIO.

Art. 12 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis de
gastos orgamentarios, sdo compativeis com sua arrecadagao, ou seja, se as receitas
nao-financeiras sdo capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela
STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 13 - O calculo do Resultado Nominal, deverd obedecer 3 metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentacgao pela STN.

Paragrafo Unico - O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera levar
em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais
Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida
Consolidada Liquida, que somada as Receitas de Privatizagbes e deduzidos os
Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 14 - Divida Puablica é o montante das obrigagbes assumidas pelo ente da
Federagdo. Esta é representada pela emissdo de titulos, operagGes de créditos e
precatoérios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua
elaboragéo, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projegao
dos valores para 2020, 2021 e 2022.

. DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 15 - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO 2020, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias.
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§ 1° - Consideram-se passivos contingentes e outros riscos fiscais possiveis
obrigagdes a ser cumprido em 2020, cuja existéncia sera confirmada somente pela
ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros que ndo estejam totalmente sob
controle do Municipio.

§ 2° - Também s&o passivos contingentes, obrigagcoes decorrentes de eventos
passados, cuja liquidagdo em 2020 seja improvavel ou cujo valor ndo possa ser
tecnicamente estimado.

§ 3° - Caso se concretize, os riscos fiscais serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serdo indicados, também, o
excesso de arrecadagdo e o superavit financeiro do exercicio anterior, se houver,
obedecida a fonte de recursos correspondente.

§ 4° - Sendo esses recursos insuficientes, o Poder Executivo podera reduzir as
dotagbes destinadas para investimentos, desde que nao comprometidas.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 16 - As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2020 serao
distribuidas nos orgamentos, detalhadas em programas, projetos e atividades,
observadas as seguintes destinagbes:

I — manutencéo: recursos orgamentarios destinados ao custeio das atividades em
andamento;

Il — expansdo da manutengao: recursos orcamentarios destinados ao acréscimo
das despesas de custeio, decorrentes de aumento natural no atendimento aos
programas de duragao continuada:

Il - investimentos: recursos orgamentarios destinados a realizagdo de novos
projetos e investimentos;

IV — custeio decorrente: recursos orgamentarios destinados ao custeio de
atividades derivadas de novos investimentos.

§ 1° - Nos orgamentos sera prioritaria e obrigatéria a alocagdo de recursos
suficientes para a manutengao das atividades de carater continuado, em conformidade
com a definicdo dada as prioridades citadas nos incisos | e Il do “caput” deste artigo.

§ 2° - As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo, bem como as
respectivas agdes planejadas para o seu atingimento, poder&o ser alteradas, se durante
0 periodo decorrido entre a apresentagao desta Lei e a elaboragdo da proposta
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orcamentaria para 2020 surgirem novas demandas ou situagbes em que haja
necessidade da intervengéo do Poder Pablico, ou em decorréncia de créditos adicionais
ocorridos.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 17 - Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderdo a
programacéo dos poderes do Municipio, seus fundos, orgéos, autarquias e fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Parégréfo Unico. As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos e
operagdes especiais.

Art. 18 - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — prdgrama: 0 instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores a serem
estabelecidos no plano plurianual;

Il — atividade: um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e

permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acgdo de
governo;

lIl — projeto: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operagées, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expanséo ou aperfeicoamento da agéo de governo.

IV — operagbes especiais: as despesas que ndo contribuem para a manutengao
das ag¢bes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagdo
direta sob a forma de bens e servigos.

§ 1° - Cada programa identificarad as agoes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando
metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis.

§ 2° - As atividades, projetos e operagbes especiais serdo desdobrados em
categorias econdmicas, grupos de natureza da despesa, modalidades de aplicagao e
elementos econémicos, nio podendo haver alteragéo das respectivas finalidades e da
denominagao das metas estabelecidas.
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Art. 19 - A proposta orgamentaria do Municipio para 2020 sera encaminhada ao
Poder Legislativo, contendo:

| - mensagem;
Il - projeto de lei orgamentaria.
Art. 20.- Integrarao o projeto de lei relativo a lei orgamentaria anual:

| - quadros orgamentarios consolidados dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, compreendendo:

a) receita por fonte, despesa por categoria econémica e grupos, segundo os
orcamentos e despesa por programas;

b) despesa por fungao, subfungio e programa, conforme os vinculos de recursos;
c) receitas previstas para autarquia.

Il - anexo da despesa dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, discriminados
por unidade orgamentaria, compreendendo autarquia e unidades da administragao
direta, detalhada até o nivel de atividade, projeto e operagdes especiais, segundo os
grupos de despesa, elementos econémicos e as fontes de recursos;

Art. 21 - Para efeito do disposto no art. 20 desta Lei, o Poder Legislativo
encaminharda ao Poder Executivo, até 31 de agosto de 2019, sua proposta
orcamentaria, para os fins de consolidagdo do projeto de lei orgamentaria.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUGAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO

Art. 22 - A elaboragéo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orcamentaria
para 2020 deverdo evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes.

Art. 23 - Para assegurar a participag&o popular durante o processo de elaboragéo
da proposta orgamentéria, o Poder Executivo promovera audiéncia publica, nos termos
do art. 48, § 10, inciso | da Lej Complementar Federal no 101, de 4 de maio de 2000,
alterada pela Lei Complementar no 131, de 27 de maio de 2009 e pela Lei
Complemen.tar no 156, de 28 de dezembro de 2016 a fim de assegurar aos cidaddos a
participacdo na selegdo das acdes prioritarias que terdo recursos consignados nos
orcamentos.
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Paragrafo Unico - A Camara Municipal organizara audiéncia publica para
discussdo da proposta orcamentaria durante o processo de sua apreciagao e
aprovagao.

Art. 24 - Os estudos para definigio dos Orgamentos da Receita para 2020 deverao
observar os efeitos da alteragsio da legislag&o tributaria, incentivos fiscais autorizados,
a inflagao do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos
tributos e a sua evolugdo nos Ultimos trés exercicios e a projecao para os dois
seguintes.

§ 1° Até 45 dias antes do encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposicdo da Camara Municipal os
estudos e as estimativas de receitas para o exercicio de 2020, inclusive da receita
corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo.

§ 2° Para fins do limite das despesas do Poder Legislativo, nos termos do art. 29-
A da Constituicdo Federal e da metodologia de calculo estabelecida, considerar-se-a a
receita arrecadada até 30 de junho de 2019 acrescida da tendéncia de arrecadagio até
o final do exercicio.

Art. 25 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagao dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de
forma a propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

Art. 26 - Na programacao da despesa nédo podero ser fixadas despesas sem que
estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras.

Art. 27 - Na execugéo do orcamento, verificado que o comportamento da receita
ordindria podera afetar o cumprimento das metas de resultado primério e nominal, os
Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes, adotardo o
mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes
necessarios, observadas as respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:

| — contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de
fontes extraordinarias, como transferéncias voluntarias, operagbes de crédito,
alienagao de ativos, desde que ainda ndo comprometidos;

Il - obras em geral, cuja fase ou etapa ainda no esteja iniciada:

Il — aquisi¢do de combustiveis e derivados, destinados 3 frota de veiculos, exceto
dos setores de educacgdo e salude;

IV - dotagéo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas
atividades;
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V - diérias de viagem;

VI - festividades, homenagens, recepgOes e demais eventos da mesma natureza;
VIl — despesas com publicidade institucional;

VIII - horas extras.

§ 1° Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagao para
implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagéo
financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango
Patrimonial do exercicio de 2019, observada a vinculagdo de recursos.

§ 2° N3o serdo objeto de limitagdo de empenho:

| - despesas relacionadas com vinculagdes constitucionais e legais, nos termos do
§ 2°do art. 9° da LC n° 101/2000 e do art. 28 da Lei Complementar Federal n.° 141, de
13 de janeiro de 2012;

Il - as despesas com o pagamento de precatorios e sentengas judiciais de
pequeno valor;

lll - as despesas fixas e obrigatdrias com pessoal e encargos sociais; e

IV - as despesas financiadas com recursos de Transferéncias Voluntarias da
Unido e do Estado, Operagdes de Crédito e Alienagdo de bens.

§ 3° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicdo se fara
obedecendo ao disposto no art. 9° § 1°,da LC n° 101/2000.

§ 4° Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo
dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais programados e a limitagdo de empenho
enquanto perdurar essa situagéo, nos termos do art. 65 da LC n°® 101/2000.

Art. 28 - A compensacgao de que trata o art. 17, 8§ 2°, da LC n° 101/2000, quando
da criagdo ou aumento de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado, podera ser
realizada a partir do aproveitamento da margem liquida de expanso prevista no inciso
V do § 2° do art. 4°, da referida Lei, desde que observados:

I - o limite das respectivas dotagdes constantes da Lei Orgamentaria de 2020 e
de créditos adicionais;

Il - os limites estabelecidos nos arts. 20, inciso Ill, e 22, paragrafo Unico, da LC
n° 101/2000, no caso da geracao de despesas com pessoal e respectivos encargos; e

Il - o valor da margem liquida de expansio constante no demonstrativo VIII, de
que trata o art. 2°, dessa Lei.

Art. 29 - Constar3o no projeto de lei orgamentaria reservas de contingéncia, para
atender as seguintes finalidades:
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| - atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos
relacionados no Anexo de que trata o art. 2° desta lei.

Il - cobertura de créditos adicionais:

§ 1° A reserva de contingéncia, de que trata o caput, sera fixada em, no minimo,
0,2 % (zero virgula dois por cento) da receita corrente liquida, e sua utilizagdo dar-se-a
mediante creditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° Na hipétese de ficar demonstrado que as reservas de contingéncia
constituidas na forma dos inciso | do caput ndo seja utilizada para sua finalidade, no
todo ou em parte até 01 de dezembro de 2020, o Chefe do Executivo podera utilizar
seu saldo para dar cobertura a outros créditos adicionais, legalmente autorizados na
forma dos artigos 41, 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320/1964.

Art - 30 - A Reserva Orgamentaria da Unidade Gestora do Regime Proprio de
Previdéncia Social sera constituida dos recursos qgue corresponderao a previsao de seu
superavit orgamentario e somente podera ser utilizada para a cobertura de créditos
adicionais do préprio RPPS.

Art - 31 - Observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101, de 2000,
somente serdo incluidos novos projetos na Lei Orgamentaria de 2020 se:

| - tiverem sido adequada e suficientemente contempladas as despesas para
conservagao do patriménio publico e para os projetos em andamento;

Il - a agdo estiver compativel com o Plano Plurianual.

Paragrafo Gnico. O disposto neste artigo ndo se aplica as despesas programadas
com recursos de transferéncias voluntarias e operagbes de crédito, cuja execugao fica
limitada a respectiva disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 32 - . As metas fiscais estabelecidas no demonstrativo | de que trata o art. 2°
dessa Lei, serdo desdobradas em metas quadrimestrais para fins de avaliacdo em
audiéncia publica na Camara Municipal até o final dos meses de maio, setembro e
fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios,
avaliar os gastos e também o cumprimento das metas fisicas estabelecidas.

§ 1° Para fins de realizagdo da audiéncia publica prevista caput, e em
conformidade com o art. 9°, § 4°, da LC n° 101 /2000, o Poder Executivo encaminhara
ao Poder Legislativo, até 2 (dois) dias antes da audiéncia, relatério de avaliagdo do
cumprimento das metas fiscais, com as justificativas de eventuais desvios e indicagdo
das medidas corretivas adotadas.

[
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§ 2° Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio agendamento com
o Poder Executivo, convocar e coordenar a realizagdo das audiéncias publicas referidas
no caput.

Art. 33 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa, ficando autorizada a abertura de
créditos adicionais suplementares as dotagdes dos orgamentos contidos na Lei
Orcamentaria de 2020 até o limite de 70% (setenta por cento) do total da despesa fixada
na LOA, utilizando como fontes de recursos as prescri¢coes constitucionais e nos termos
da Lei n.° 4.320/64:

Art. 34 - No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos suplementares
autorizados na Lei Orgamentaria de 2020, com indicagdo de recursos compensatorios
do préprio érgdo, nos termos do art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/1 964,
proceder-se-a por ato do Presidente da Camara dos Vereadores.

Art. 35 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto
no art. 167, § 2°, da Constituicio Federal, sera efetivada, quando necessaria, até 30 de
abril de 2020.

Art. 36 - O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes orgamentarias aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2020 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingéo,
transformagéo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de orgdos e
entidades, bem como de alteragbes de suas competéncias ou atribuigbes, mantida a
estrutura programatica.

Paragrafo unico. A transposigao, transferéncia ou remanejamento ndo podera
resultar em alteragdo dos valores das programacdes aprovadas na Lei Orgamentaria
ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo
funcional.

Art. 37 - As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo da despesa,
aprovadas na lei orgamentaria, e em seus creditos adicionais, poderso ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execucéo, por meio de decreto do
Poder Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou
econdmica da execugdo do crédito, através da fonte de recursos e/ou modalidade
prevista na lei orgcamentaria e em seus créditos adicionais.

Art. 38 - A destinagdo de recursos orcamentarios as entidades privadas sem fins
lucrativos devera observar o Art.16 da Lei Federal no 4.320 de 17 de margo de 1964 e
a Lei Federal no 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei no 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, além das exigéncias instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado
do Ceara.
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Art. 39 - A lei orcamentéria anual garantira recursos para pagamento da divida
publica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a previdéncia
social.

Art. 40.- O projeto de Lei Orgamentaria somente podera incluir, na composigéo da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagGes de crédito ja contratadas
ou autorizadas pelo Ministério da Fazenda, respeitados os limites estabelecidos no
artigo 167, inciso lll, da Constituicio Federal e em Resolugdo do Senado Federal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 41 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderado
em 2020, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneragdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e as
regras da LRF.

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverio
estar previstos na lei de orgamento para 2020.

Art. 42 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da Constituigso Federal,
a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2020, Executivo e Legislativo,
nao excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no
exercicio de 2019, acrescida de 5%, obedecido o limite prudencial de 51,30% e 5,70%
da Receita Corrente Liquida, respectivamente.

Art. 43 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragéo Municipal podera
autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com
pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, Il da LRF (art. 22,
paragrafo Unico, V da LRF).

Art. 44 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF :

I eliminagéo de vantagens concedidas a servidores;
Il eliminagdo das despesas com horas-extras;
Il exoneragéo de servidores Ocupantes de cargo em comiss3o:

v demisséo de servidores admitidos em carater temporario.
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Art. 45 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagéo
de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1°da LRF,
a contratagdo de mé&o-de-obra cujas atividades ou fungbes guardem relagdo com
atividades ou fungées previstas no Plano de Cargos da Administragao Municipal, ou
ainda, atividades proprias da Administragdo Publica, desde que, em ambos os casos,
nao haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de méo-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagédo de equipamentos de propriedade do contratado
ou de terceiros, por nio caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera
classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34 - Qutras Despesas de
Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo".

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 46 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragéao de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de
classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no calculo do
orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes.

Art. 47 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
Custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados,
mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rentincia de receita.

Art. 48 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara
em vigor ap6s adogdo de medidas de compensagao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 - O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a Camara
Municipal para apreciagdo e votacdo até do dia 1° de de outubro de 2019 em
atendimento ao art. 42, § 5° da Constituicdo Estadual, que a apreciara e a devolvera
para sangao até o encerramento do 2° periodo legislativo.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto ndo cumprir o
disposto no "caput" deste artigo.

N
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§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria nao for aprovado até 31 de dezembro de
2019, sua programagéo poders ser executada até a publicagdo da lei orgamentéria
respectiva, mediante a utilizagdo mensal de um valor basico correspondente a 1/12 (um
doze avos) das dotagbes para despesas constantes na proposta orgamentaria.

§ 3° Enquanto néo aprovada a Lei Orgamentaria de 2020, os valores consignados
no respectivo Projeto de Lei poderio ser utilizados para demonstrar, quando exigivel,
a previsao orcamentaria nos procedimentos referentes a fase interna da licitagdo.

§ 4° Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e declaragéo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens | e I da
LRF deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua
dispensalinexigibilidade.

Art. 50 - Em consonancia com o que dispde o0 § 5° do art. 166 da Constituigdo
Federal e na Lei Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem a Camara
Municipal para propor modificagdes ao projeto de lei orcamentaria enquanto nio estiver
concluida a votagéo pelas comissées do legislativo.

Art. 51 - As emendas ao projeto de lei orcamentaria ou aos projetos de lei que a
modifiquem deverao ser compativeis com os programas e objetivos do Plano Plurianual
2018 - 2021 e com as diretrizes, disposigoes, prioridades e metas desta Lei.

Art. 52 - Na realizagdo das acoes de sua competéncia, o Municipio podera
transferir recursos a instituices privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis
com os programas constantes da lei orcamentaria anual, mediante convénio, parcerias,
ajuste ou congénere, pelo qual fiqguem claramente definidos os deveres e obrigagdes
de cada parte, a forma e os Prazos para prestagdo de contas, observado 0 que
prescreve o art. 38 da presente Lei.

Art. 53 - Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de despesas
de competéncia de outros entes da Federagdo, inclusive instituicbes publicas
vinculadas a Unido, ao Estado Ou a outro Municipio, desde que compativeis com os
programas constantes da lei orcamentaria anual, mediante convénio, ajuste ou
congénere.

Art. 54 - E de responsabilidade do Ordenador da Despesa o cumprimento das
disposi¢des contidas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar Federal no 101 ., de 04 de
maio de 2000, alterada pela Lei Complementar no 131, de 27 de maio de 2009 e pela
Lei Complementar no 156, de 28 de dezembro de 2016.

Art. 55 - S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa
que viabilizem a execucgao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade
de dotagdo orgamentaria.
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Paragrafo Unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentaria-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do “caput” deste artigo.

Art. 56 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de
tesouraria.

Art. 57. - Podera ser incluido no orgamento anual para o exercicio financeiro de
2020, fixagdo para o custeio de despesas com cartorio, concessido de refeicoes e
doagdes.

§ 1°- As refeigdes e lanches, quando necessarios-inclusive em datas
comemorativas, serdo concedidas em reunides com autoridades de outras esferas
administrativas, com membros da edilidade municipal, secretarios e servidores publicos
municipais.

§ 2°- As doagbes serdo concedidas em caso de extrema necessidade, com
controle e acompanhamento da Assisténcia Social, através de processo devidamente
formalizado.

Art. 58 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL DE ITAPIUNA - ESTADO CEARA,
em 19 de junho de 2019.

-—

FRANCISC DARIOD OLIVEIRA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO DE PRIORIDADES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

EXERCICIO 2020
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- ANEXO ACOES PRIORITARIAS — LDO 2020

Camara Municipal de Itapitna
Melhoria da estrutura fisica da sede do Poder Legislativo
Ampliar a capacidade operacional das atividades administrativas e legislativas
Manter as atividades do Poder Legislativo

Gabinete do Prefeito
Manuteng&o das Atividades do Gabinete do Prefeito
Gerenciamento e Desenvolvimento Regionalizado
Parceria e Cooperagdo Técnica com Entidades Diversas
Atividades de Publicidade e Divulgagado Oficial do Municipio
Festividades de Emancipacao Politica

Procuradoria Geral do Municipio
Manuteng&o e Funcionamento da Procuradoria do Municipio
Revitalizagdo, Controle e Orgcamento Publico
Pagamento de Precatérios Judiciais
Pagamento de RPUs Judiciais
Apoio Municipal na execugéo do Processo Judicial

Secretaria de Administragio
Acdes de Planejamento Governamental
Manuteng&o das Atividades Administrativas do Governo Municipal
Indenizagdes e Acordos Trabalhistas
Recrutamento, Formagao e Valorizagdo de Recursos Humanos

Secretaria de Financas
Manutencgéo das Atividades Fazendarias Governo Municipal
Gerenciamento e Controle de Divida Publica
Reserva de Contingéncia

Secretaria de Educagao
Gestdo Administrativa da Secretaria de Ed ucacao
Construgédo, Ampliacédo e Adequagéo de Quadras Esportivas Escolares
Construgdo, Reforma, Ampliagdo e Equipa mento de Unid. da Educagdo
Basica - FME

Fundo Municipal de Educacgio
Construgdo, Implantagio e Adequagéao de Quadras Esportivas Escolares -
FUNDEB
Desenvolvimento do Ensino Fundamental - FME
Desenvolvimento do Ensino Médio - FME
Apoio a Estudantes Universitarios
Desenvolvimento de Educacéo Infantil - FME
Desenvolvimento da Educagéao de Jovens e Adultos - FME
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FUNDEB 40 - Construgao, Reforma, Ampliagéo e Equip. de Unid. da Educacgo
Basica

Servico Municipal de Transporte Escolar - FME

Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE

Fundo de Desenvolvimento da Educacao Basica - FUNDEB
FUNDEB 40 - Manutengzo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
FUNDEB 60 - Valorizagdo do Magistério do Ensino Fundamental
FUNDEB 40 - Manuteng3o e Desenvolvimento da Educacgao Infantil
FUNDEB 60 - Valorizaggo do Magistério da Educacgo Infantil
FUNDEB 40 - Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgéo de Jovens e
Adultos
FUNDEB 60 - Valorizagdo do Magistério Educagéo de Jovens e Adultos
FUNDEB 40 - Servigo Municipal de Transporte Escolar
Remuneragéo do Pessoal do Magistério da Educacao Infantil Pre-Escola
Remuneragéo do Pessoal do Magistério da Educacgéo Infantil — Creches

Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Gestéo Administrativa da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Funcionamento do Conselho Tutelar
Construgdo e Reforma de Unidades de Assisténcia Social
Apoio a Associagées Comunitarias
CRAS Construgéo de Centro de Referéncia de Assisténcia Social
Manutengéo de Conselhos Vinculados
Construgéo, Reforma e Ampliagdo de Unidades de Assisténcia Social
Construcdo do CREAS

Fundo Municipal de Assisténcia Social
Gestéo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS
Gestéo Descentralizada do Programa Bolsa Familia IGD
Programa Primeira Infancia no SUAS Crianga Feliz
Manutencgéo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - PBV
Manuteng&o dos Servigos de Protegao e Atendimento Integral a Familia -
CRAS
Manuteng&o do Programa BPC na Escola
Gestdo de Beneficios Eventuais
Bloco da Protegéo Social Basica - PSB

Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
Combate ao Abuso e a Exploragado Sexual de Criangas e Adolescentes
Programas e Projetos Sociais para Criangas, Adolescentes e Jovens
Manutengdo do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
Agbes e Politicas Publicas de Combate ao Trabalho Infantil
Agbes e Politicas Publicas de Combate as Drogas
Desenvolvimento de Acbes Culturais para Crianga e Adolescente
Fortalecimento das Entidades da Sociedade Civil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
JUNTOS PODEMOS MAIS
Av. Sao Cristévao, 215, Centro, Itapitina-CE. CEP 62.740.000,
Tel. 88 34311210, Fax 343113086,
www.ltapiuna.ce.gov.br | facebook.com/dariocoelhoprefeito

CNPJ 07.387.509/0001-88, e-mail: gabinete.itapiuna@yahoo.com

Fundo Municipal de Habitacao e Interesse
Gestédo Administrativa do Programa Social de Habitacao
Construcéo e Melhoria de Habitagdes de Interesse Social

Secretaria de Obras, Infraestrutura e Co.
Gestao Administrativa da Secretaria de Obras, Infraestrutura e Controle Urbano
Obras e Instalagdes de Pequeno Porte
Agdes Municipais de Apoio aos Servigos de Seguranga Publica
Construgéo, Reforma e Conservagao de Pragas, Canteiros e Calgadas
Pavimentag&o de Vias e Logradouros
Manutengéo dos Servigos de Limpeza Publica
Manutengédo e Recuperagéo de Vias e Logradores Publicos
Promocé&o de Servigos Basicos de Utilidade Publica
Manutengdo do Sistema de Abastecimento DAGUA
Melhorias Sanitarias Domiciliares
Implantag&o e Ampliagédo de Redes de Abastecimento D’agua
Drenagem e Esgotamento Sanitario de Areas Urbanas
Construgdo e Reforma de Mercados, Feiras e Matadouros
Ampliagéo de Redes de Eletrificagio Urbana
Manuteng&o da lluminagéo Publica
Manutengéo e Recuperagido de Estradas Vicinais
Pavimentagéo, Ampliagdo e Melhoria da Malha Rodoviaria Municipal
Consorcio Intermunicipal de Energia e iluminagéo Publica do Macigo de
Baturité

Secretaria de Defesa do Meio Ambiente
Gestédo Administrativa da Secretaria de Defesa do Meio Ambiente
Rateio de Participagdo em Consércio Publico de Residuos Sdélidos

Fundo Municipal do Meio Ambiente
Gestédo e Manutengado do Fundo Municipal do Meio Ambiente
Agbes de Defesa e Controle Ambiental

Secretaria de Desenvolvimento Rural
Gestao Administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Rural
Construgdo de Agudes, Pogos, Barragens e Cisternas
Agricultura Familiar - Gestao, Incentivo e Comercializagao
Amparo e Assisténcia Técnica a Assentamentos Agricolas
Gestéo de Programa de Gradagem de Terras
Desenvolvimento da Pecuaria, da Pesca e da Aquicultura
Aquisi¢édo de Patrulha Mecanizada para atividade de Aquicultura
Implantagéo e Ampliacédo de Rede Elétrica Rural

Secretaria de Cultura
Gestdo Administrativa da Secretaria de Cultura
Coordenagéo e Gerenciamento de Politica para juventude
Construgdo de Nucleos de Arte e Cultura

[



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
JUNTOS PODEMOS MAIS
Av. Séo Cristévao, 215, Centro, Itapiina-CE. CEP 62.740.000,
Tel. 88 34311210, Fax 3431 13086,

www.ltapiuna.ce.qov.br facebook.comfdariocoelhogrefeito
CNPJ 07.387.509/0001-88, e-mail: gabinete.itapiuna@yahoo.com

v Acgdes de Incremento da Cultura em Geral
v Realizagdo de Festividades de Emancipacgéo Politica
v" Desenvolvimento do Potencial Turistico do Municipio

Secretaria de Esporte
Gesté@o Administrativa da Sec. de Esporte
Desenvolvimento do Esporte Amador
Construgédo e Reforma de Pragas Desportivas

LR

Secretaria de Saude
Funcionamento do Conselho Municipal de Saude
Gestdo Administrativa da Secretaria de Saude
Construgédo e Melhoria de Unidades Basicas de Satde
Construgédo e Melhoria de Unidades Hospitalares e de Pronto Atendimento

ANENENEN

Fundo Municipal de Saude
Apoio ao Programa Mais Médicos
Gestéo, Fortalecimento e Expansdo da Atengdo Basica de Sadde
Consorcio Intermunicipal de Saude Publica
MAC - Agdes de Gestio e Expanséo da Atengdo Ambulatorial e Hospitalar
Consorcio Intermunicipal de Sadde Publica
Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF
Acbes de Vigilancia Sanitaria
Acbes de Vigilancia e Controle Epidemiolégico

NN N N R

Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipal
Manuteng&o das Atividades do Fundo Municipal de Previdéncia Social
Gestdo de Beneficios Previdenciarios do RPPS
Reserva do RPPS
Criag&o do IPRESI - Instituto de Previdéncia dos Servidores de Itapitna

Y

Controladoria Geral do Municipio
Funcionamento da Controladoria Geral do Municipio
Realizagdo de Treinamentos e Seminarios
Realizagdo de Concurso Publico

OAFC] AT A A

FRANCISCO DARIO DE LIVERIA COELHO
refeito Municipal

ANENEN
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Prefeitura Municipal de Itapitina

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo Il - Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

2020
AMF - Tabela 2 (LRF, Art. 42, §29, inciso I) (R$)
| - Metas Il - Metas Variagdo (I1-1)
ESPECIFICACAO Previstas 2018 % PIB % RCL | Realizadas 2018 | % PIB % RCL Valor %

(a) (b) (c)=(b-a) |(c/a)x100
Receita Total 47.780.000,00( 0,030 101,808 45.755.375,87| 0,030 97,494 -2.024.624,13 -4,24
Receitas Primarias (1) 47.275.000,00, 0,029 100,732 45.430.594,56| 0,030 96,802 *-1.844.405,44 -3,90
Despesa Total 47.780.000,00( 0,030 101,808 48.019.467,28( 0,032 102,318 239.467,28 0,50
Despesas Primarias ( 11 ) 47.029.000,00| 0,029 | 100,208 46.649.002,39| 0,031 99,398 -379.997,61 -0,81
Resultado Primdrio
( ﬁl J=(1-11) 246.000,00| 0,000 0,524 -1.218.407,83( -0,001 -2,596 -1.464.407,83| -595,29
Resultado Nominal 11.627.933,25| 0,007 24,776 -3.609.443,60| -0,002 -7,691 -15.237.376,85| -131,04
Divida Publica Consolidada 23.380.424,97| 0,015 | 49,818 25.319.758,12| 0,017 | 53,950 - 1.939.333,15| 8,29
Divida Consolidada Liquida 23.380.424,97| 0,015 | 49,818 15.361.935,32| 0,010 | 32,733 -8.018.489,65| -34,30
Nota:
PIB Estadual Previsto e Realizado para 2018

ESPECIFICACAO VALOR - R$

Previsdo do PIB Estadual para 2018

161.167.188.711,86

Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2018

152.090.718.795,58

Projecdo da Receita Corrente Liquida - RCL

46.931.615,00

Itapiuna - CE, 19 de junho de 2019

oo USMMAL -

Francisco Dario de

liveira Coelho

Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Itapitna

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

2020
AME - Tabela 3 (LRF, Art. 4, §22, inciso Il) (RS)
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
cA 2017 2018 % 2019 % 2020* % 2021* % 2022* %

Receita Total 61127.650,36|  45.755.375,87| 25,1 51.216.000,00] 119 55.185.240,00] 7,7 59.307.577,43] 7.5 63.785.299,52| 7.5
Receitas Primarias (1) 60.788.676,30|  45.430.594,56| -253 50.931.500,00] 12,1 54.878.691,25 7.7 58.978.129,49| 7.5 63.430.978,26| 7,5
Despesa Total 44.669.165,88|  48.019.467,28| 75 50.896.000,00| 6,0 54.840.440,00 7.7 58.937.020,87| 7,5 63.386.765,94| 76
Despesas Primarias ( I1) 43.482.314,16|  46.649.002,39| 73 49.867.000,00] 6,9 53.731.692,50| 7,7 57.745.449,93| 7,5 62.105.231,40| 76
Resultado Primari

(Rl 1-0) » 17.306.362,14|  -1.218.407,83| -107,0 1.064.500,00| -187,4 1.146.998,75| 7,7 1.232.679,56| 7,5 1.325.746,86| 7,5
Resultado Nominal 2.799.033,74|  -3.609.443,60| -2290 -2.896.103,10| -19,8 2.560.452,96| -188,4 633.558,03| -75,3 1.038.969,70| 64,0
Divida Publica Consolidada 24610.973,65|  25319.758,12| 2,9 24339.758,12| -39 23.283.808,12| -43 2214897866 -49 | 2092846957| 55
Divida Consolidada Liquida 11.752.491,72]  15.361.93532| 307 18.258.038,42| 18,9 15.607.58546] 140 | 15064.027,43| 40 | 14.025.057.73| -69

P VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
_ 2017 2018 % 2019 % 2020* % 2021* % 2022~ %

Receita Total 65.886.972,81]  47.535.250.98] 27,9 51.216.000,00] 7.7 53.062.730,77| 3.6 54.965.317,36| 3.6 56.978.504,88| 3.7
Receitas Primérias ( 1) 65.521.606,65|  47.197.844,69) -28.0 50.931.500,00] 7.9 52.767.972,36| 36 54.659.990,26| 3.6 56.661.994,72| 3,7
Despesa Total 48.147.051,30|  49.887.424,56| 3,6 50.896.000,00] 2,0 52.731.192,31| 36 54.621.891,44| 36 56.622.500,48| 3,7
Despesas Primérias ( I1) 46.867.792,79|  48.463.648,58| 34 49.867.000,00 2,9 51.665.088,94| 3.6 53.517.562,49| 36 55.477.723,82| 37
Resultado Priméri

:.”_w_-..“ _o__w._am:n 18.653.813,86 | -1.265.803,89 | -1068 | 1.064.500,00 | -1841 1102.883,41 | 36 | 114242776 | 36 | 118427090 | 37
Resultado Nominal 3.016.963,01|  -3.749.850,96| -2243 -2.896.103,10| -22,8 2.461.974,00| -185,0 587.171,48| -76,2 928.096,92| 581
Divida Pablica Consolidada 26.527.153,29|  26.304.696,71| -0,8 24.339.758,12| 75 22.388.277,04| -80 20527.32035| -83 | 18.695.10552| -89
Divida Consolidada Liquida 12.667.526,03]  15.959.514,60| 26,0 18.258.038,42| 14,4 1509383217 -17,3 | 13.961.10049] 7,5 | 12.528.38548 -10.3

Nota:

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

INDICES DE INFLACAO

2017 2018 2019 2020* 2021* 2022*
2,95 3,75 3,89 4,00 3,75 3,75
VALORES DE REFERENCIA

Valor x indice

Valor x Indice

Valor x Indice

Valor / indice Valor / Indice

Valor / Indice

1,0779

1,0389

1,000

1,0400 1,0790

1,1195

* inflagio Média ( % anual ) projetada com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE
Itapiina - CE, 19 de junho de 2019
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Prefeitura Municipal de [tapidna
ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo IV - Evolugiio do Patriménio Liquido

2020

AMF - Tabela 4 (LRF, Art. 4¢, §2¢, inciso I11) (Rs)

PATRIMONIO LiQuUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio / Capital 0,000 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 1.009.872,14| 100,00 2.125.329,60| 100,00 -5.608.448,51| 100,00
TOTAL 1.009.872,14| 100,00 2.125.329,60( 100,00 -5.608.448,51 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
(RS)

PATRIMONIO LiQuIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio / Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
Resultado Acumulado 970.725,58| 100,00 1.131.130,38| 100,00 1.150.802,36| 100,00
TOTAL 970.725,58| 100,00 1.131.130,38/ 100,00 1.150.802,36 100,00

Fonte:

Itapidna - CE, 19 de junho de 2019

de Oliveira Coelho

Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Itapiuna

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo V - Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos
2020
AMF - Demonstrativo V (LRF, Art. 42, §22, inciso ) (RS)
RECEITAS REALIZADAS 2015 2017 2016
(a) (b) (c)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (n 48.587,56 0,00 0,00
Alienag3o de Bens Mdéveis 48.587,56 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
2
DESPESAS EXECUTADAS o e e
(d) (e) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacio da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
NCEIRO 2018 2017 2016
SALDO FINA (g )= ((la-I1d) + IIIh) (h ) = ((Ib-Ile) + IIIi) () = (Ic - Iif)
Valor () 48.587,56 0,00 0,00

Fonte:

Itapilna - CE, 19 de junho de 2019

Frankisco Dario dé Oliveira Coelho

Prefeito Municipal




Frereitura Municipal de Itapidna

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2020

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4%, §29, inciso IV, Alinea "a") A—nmv
RECEITAS 2016 2017 2018
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS( EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS )X ()] 2.886.986,29 3.621.766,48 1.107.959,95
RECEITAS CORRENTES ‘ ‘ . 2.886.986,29 3.621.766,48 1.107.959,95
Receita de Contribuigdes dos Segurados 2.870.483,29 3.620.929,84 1.107.600,60
Pessoal Civil 2.870.483,29 3.620.929,84 1.107.600,60
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuictes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 8.008,00 836,64 359,35
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 8.495,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 8.495,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS :z._.zb-Omﬂbgmz._.hw_hm- (n 0,00 19.592,54 3.318.344,53
RECEITAS CORRENTES 0,00 19.592,54 3.318.344,53
Receita de Contribuigdes 0,00 16.486,90 3.318.344,53
Patronal 0,00 16.486,90 2.343.731,39
Pessoal Civil 0,00 16.486,90 2.343.731,39
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 974.613,14
Receita Patrimonial 0,00 3.105,64 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

(-) DEDUGOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (m)=(1+m)

2.886.986,29

3.641.359,02

4.426.304,48




rrefeitura Municipal de Itapitna

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2020

AMEF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 42, §22, inciso IV, Alinea "a") Aﬁmu
DESPESAS 2016 2017 2018
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 3.075.501,81 6.602.269,08 -4,701.090,98
ADMINISTRACAO 3.075.501,81 3.326.409,59 87.466,77
Despesas Correntes 3.075.501,81 3.326.409,59 87.466,77
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 3.275.859,49 4.613.624,21
Pessoal Civil 0,00 3.275.859,49 4,613.624,21
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 749.908,22 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 749.908,22 0,00
Despesas Correntes 0,00 749.908,22 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV+V) 3.075.501,81 7.352.177,30 4.701.090,98
RESULTADO PREVIDENCIARIO ( Vil ) = (Il - VI ) -188.515,52 -3.710.818,28 -274.786,50
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 2.947,45 1.838,87 0,00
Nota:
O saldo das disponibilidades financeiras do exercicio anterior ao exercicio de 2016 era RS >> 74.512,75

Itapidna - CE, 19 de junho de 2019

Frankisco Dario dé Oliveira Coelho

Prefeito Mynicipal




Prefeitura Municipal de Itapitna

ESTADO DO CEARA

LE!I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos

2020

AMEF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 42, §29, inciso IV, Alinea "

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PLANO PREVIDENCIARIO

E - Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro

xercicio . o : s . i s
Previdencidrias Previdenciarias Previdencidrio Capitalizado
2017 =
2018 3.316.000,96 5.069.226,16 -1.753.225,20 -1.753.225,20
2019 3.828.761,14 5.290.584,51 -1.461.823,37 -3.215.048,57
2020 4.304.327,99 5.746.281,72 -1.441.953,72 -4.657.002,30
2021 4.714.204,37 6.589.847,83 -1.875.643,46 -6.532.645,75
2022 5.217.529,15 7.008.515,83 -1.790.986,68 -8.323.632,44
2023 5.705.345,76 7.538.970,76 -1.833.625,00 -10.157.257,43
2024 6.228.156,30 7.980.487,16 -1.752.330,86 -11.909.588,30
2025 6.736.997,82 8.461.646,90 -1.724.649,07 -13.634.237,37
2026 7.291.529,50 8.777.321,36 -1.485.791,86 -15.120.029,23
2027 7.830.969,70 9.211.264,14 -1.380.294,44 -16.500.323,66
2028 8.442.748,17 9.302.824,21 -860.076,04 -17.360.399,70
2029 9.048.152,27 9.512.935,62 -464.783,35 -17.825.183,05
2030 9.662.426,45 9.759.266,67 -96.840,22 -17.922.023,27
2031 10.301.746,53 9.890.605,44 411.141,08 -17.510.882,19
2032 10.929.044,60 10.173.046,89 755.997,71 -16.754.884,47
2033 11.589.697,87 10.262.543,37 1.327.154,50 -15.427.729,97
2034 12.224.558,63 10.601.173,68 1.623.384,95 -13.804.345,03
2035 12.919.303,48 10.613.144,26 2.306.159,22 -11.498.185,81
2036 13.589.639,73 10.865.669,38 2.723.970,35 -8.774.215,45
2037 13.684.974,18 10.808.710,72 2.876.263,46 -5.897.951,99
2038 13.766.051,22 10.821.679,58 2.944.371,64 -2.953.580,35
2039 13.843.971,23 10.860.452,54 2.983.518,69 29.938,34
2040 13.913.718,52 10.910.351,73 3.003.366,79 3.035.101,43
2041 14.011.640,92 10.772.019,48 3.239.621,44 6.456.828,95
2042 14.102.661,61 10.682.134,40 3.420.527,21 ©10.264.765,90
2043 14 194 683 98 10 529 536 48 3665 147 51 14 545 799 36




Prefeitura Municipal de Itapitna

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Projecdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos

2020

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 49, §29, inciso IV, Alinea "a")

Exercicio Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
Previdencidrias Previdenciarias Previdencidrio Capitalizado

2055 320.282,07 7.231.987,95 -6.911.705,88 55.781.359,14
2056 302.107,33 6.823.493,87 -6.521.386,54 52.606.854,15
2057 283.789,91 6.415.570,85 -6.131.780,94 -49.631.484,46
2058 265.418,46 6.010.026,56 -5.744.608,10 46.864.765,43
2059 247.078,18 5.608.621,68 -5.361.543,50 44.315.107,86
2060 228.840,66 5.212.956,63 -4.984.115,97 41.989.898,36
2061 210.783,92 4.824.699,02 -4.613.915,10 39.895.377,16
2062 192.989,13 4.445.561,33 -4.252.572,20 38.036.527,59
2063 175.547,82 4.077.226,89 -3.901.679,07 .36.417.040,18
2064 158.567,55 3.721.409,42 -3.562.841,87 35.039.220,72
2065 142.158,58 3.379.835,99 -3.237.677,41 33.903.896,56
2066 126.419,10 3.054.065,14 -2.927.646,04 33.010.484,31
2067 111.434,31 2.745.317,70 -2.633.883,39 32.357.229,98
2068 97.282,21 2.454.622,03 -2.357.339,82 31.941.323,96
2069 84.031,17 2.182.624,99 -2.098.593,82 - 31.759.209,57
2070 71.740,37 1.929.698,86 -1.857.958,49 31.806.803,66
2071 60.464,64 1.696.086,88 -1.635.622,24 32.079.589,64
2072 50.245,05 1.481.876,63 -1.431.631,58 32.572.733,43
2073 41.100,85 1.286.753,62 -1.245.652,77 33.281.444,67
2074 33.029,37 1.109.977,14 -1.076.947,77 34.201.383,59
2075 26.008,74 950.571,96 -924.563,22 35.328.903,38
2076 20.002,84 807.631,40 -787.628,56 36.661.009,03
2077 14.961,62 680.301,43 -665.339,81 38.195.329,76
2078 10.823,94 567.758,79 -556.934,85 39.930.114,70
2079 7.524,51 469.233,67 -461.709,16 41.864.212,42
2080 4.991,19 384.015,65 -379.024,46 43.997.040,71
2081 3.137,26 311.311,01 -308.173,75 46.328.689,40
2082 1.855,82 250.158,05 -248.302,23 - 48.860.108,53
2083 1.024,43 199.441,22 -198.416,79 51.593.298,25
2084 522,39 158.038,21 -157.515,82 54.531.380,32
2085 241,82 124.879,71 -124.637,89 57.678.625,25
2086 99,78 98.967,87 -98.868,09 61.040.474,68
2087 37,52 79.271,98 -79.234,46 64.623.668,70
2088 13,06 64.673,61 -64.660,55 . 68.436.428,27

Fonte:VESTING CONSULTORIA FINANCEIRA E ATUARIAL

Itapitna - CE, 19 de junho de 2019

vaU

Prefeito Municipal
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rancisco Ddrio te Oliveira Coelho




Prefeitura Municipal de Itapiana

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacdo da Renlincia de Receita

2020
AMF -Demonstrativo VI (LRF, Art. 42, §22, inciso V) Awmw
. . mm._.Oxmm\_...aOm_ggbm\ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA - no_SvamRmNO
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO 2020 2021 2022
MULTAS E :.Eom. DE _— B AUMENTO DA ARRECADACAO JA
MORA DA DiVIDA ATIVA/TAXAS CONTRIBUINTE 18.000,00 16.000,00 .000, PREVISTO NA LOA
ATIVA
TOTAL 18.000,00 16.000,00 15.000,00

Itapidina - CE, 19 de junho de 2019

Frahcisco Dario

Prefeito

Oliveira Coelho

nicipal



Prefeitura Municipal de Itapitna

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIIl - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Cardter Continuado

2020

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, Art. 42, §22, inciso V)

(R$)

EVENTOS

Valor Previsto para 2020

Aumento Permanente da Receita

3.861.220,50

(-) Transferéncias Constitucionais 3.539.944,25
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita N 321.276,25
Redugdo Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (1) = (1+11) 321.276,25
Saldo Utilizado de Margem Bruta ( IV ) 0,00

Impacto de Novas DOCC 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) =(lll- V) 321.276,25

Notas:

As despesas de carater obrigatdrio referido na LRF, no caso desta Lei de Diretrizes Orcamentarias ndo estdo sendo
previstas por conta do orgamento ja estd sob controle com relac3o as metas fiscais, ficando a sua expansio j4 limitada ao

crescimento das receitas, inclusive de convénios.

Itapiuna - CE, 19 de junho de 2019

C)\L) uw ’_,

Frangcisco Dario de Oliveira Coelho

Prefeito Municipal



Prefeitura Municipal de Itapitina

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO IX - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I - RECEITAS
Art. 42, §29, inciso Il da LRF

(R3)
% . ARRECADADA ORCADA , PREVISAO

ESPECIFICAGAO T SoiE NMB 3020 2021* 2022*
RECEITAS CORRENTES 62.981.143,85| 45.125.310,00 49.822.200,00| 53.683.420,50| 57.693.572,01| 62.049.436,70
RECEITA TRIBUTARIA 1.047.603,07| 1.366.666,12|  1.390.000,00| 1.497.725,00| 1.609.605,06] 1.731.130,24
RECEITA DE CONTRIBUICOES 1.746.246,09| 1.557.846,63|  1.920.000,00| 2.068.800,00| 2.223.339,36| 2.391.201,48
RECEITA PATRIMONIAL 363.688,86 303.114,82 340.500,00 366.888,75 394.295,34 424.064,64
Aplicacdes Financeiras 338.974,06 276.193,75 284.500,00 306.548,75 329.447,94 354.321,26
Outras Receitas Patrimoniais 24.714,80 26.921,07 56.000,00 60.340,00 64.847,40 69.743,38
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 17.000,00 18.317,50 19.685,82 21.172,10
TRANSFERENCIAS CORRENTES 38.745.212,34 41.567.505,60| 45.676.700,00| 49.216.644,25| 52.893.127,58| 56.886.558,71
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 21.078.393,49 330.176,83 478.000,00 515.045,00 553.518,86 595.309,54
RECEITAS DE CAPITAL 200.000,00( 1.371.472,56| 2.711.000,00 2.921.102,50| 3.139.308,86| 3.376.326,68
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 48.587,56 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 200.000,00f 1.322.885,00f  2.711.000,00| 2.921.102,50| 3.139.308,86| 3.376.326,68
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIA 2.275.592,88 3.318.344,53  3.390.000,00| 3.652.725,00| 3.925.583,56| 4.221.965,12
RECEITAS TRIBUTARIA INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIB.INTRA-ORCAMENTARIA 2.275.592,88| 3.318.344,53|  3.390.000,00| 3.652.725,00| 3.925.583,56| 4.221.965,12
RECEITAS PATRIMONIAL INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS AGROPECUARIA INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INDUSTRIAL INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE SERVICOS INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS REC.CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Continuagao...




Continuacao...

Prefeitura Municipal de Itapitina

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO IX - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I - RECEITAS
Art. 42, §29, inciso Il da LRF :ﬂww
% ARRECADADA ORGCADA PREVISAO .
BARERRlEA0 85> 2018 NMG 2020* 2021* 2022*

RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZ.DE EMPRESTIMO INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS REC.DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES DAS RECEITAS CORRENTES -4.329.086,37| -4.059.751,22| -4.707.200,00| -5.072.008,00| -5.450.887,00| -5.862.428,97
DEDUGOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES -4.329.086,37| -4.059.751,22| -4.707.200,00| -5.072.008,00| -5.450.887,00| -5.862.428,97
Total 61.127.650,36| 45.755.375,87| 51.216.000,00| 55.185.240,00| 59.307.577,43| 63.785.299,52

Itapidna - CE, 19 de junho de 2019

Frankisco Dario de Oliveira Coelho

Prefeito

unicipal




Prefeitura Municipal de Itapitina
ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO IX - METODOLOGIA E MEMGRIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - Despesas
Art. 42, §22, inciso Il da LRF

(RS)
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE EXECUTADA ORCADA PREVISAO
NATUREZA DE DESPESAS 2017 2018 2019 2020* 2021 2022*
DESPESAS CORRENTES (1) "43.168.240,99| 44.831.502,33] 45.361.200,00] 48.876.693,00] 52.527.781,97|  56.493.629,51
Pessoal e Encargos Sociais 29.899.153,70|  30.385.032,48|  30.626.622,00| 33.000.185,21|  35.465.299,04|  38.142.929,12

AplicagBes Diretas 27.648.815,07 28.146.325,57 27.980.622,00 30.149.120,21 32.401.259,48 34.847.554,58
AplicagBes Diretas-Orgdos,Fundos Entidades 2.250.338,63 2.238.706,91 2.646.000,00 2.851.065,00 3.064.039,56 3.295.374,54
Juros e Encargos da Divida 25.925,26 29.657,84 49.000,00 52.797,50 56.741,47 61.025,45
Aplicagdes Diretas 25.925,26 29.657,84 49.000,00 52.797,50 56.741,47 61.025,45
AplicacBes Diretas-Orgdos,Fundos Entidades - - - = - -
Outras Despesas Correntes 13.243.162,03 14.416.812,01 14.685.578,00 15.823.710,30 17.005.741,45 18.289.674,93
AplicagGes Diretas 12.834.356,67 13.740.056,33 14.111.578,00 15.205.225,30 16.341.055,62 17.574.805,32
Aplicagdes Diretas-Orgdos,Fundos Entidades 408.805,36 676.755,68 574.000,00 618.485,00 664.685,83 714.869,61
DESPESA DE CAPITAL (1) 1.500.924,89 3.187.964,95 5.434.800,00 5.855.997,00 6.293.439,98 6.768.594,69
Investimentos 339.998,43 1.847.157,90 4.454.800,00 4.800.047,00 5.158.610,51 5.548.085,60
Aplicagdes Diretas 339.998,43 1.847.157,90 4.454.800,00 4.800.047,00 5.158.610,51 5.548.085,60
Aplicages _u:mﬁmm-qumo@_”c:aom Entidades - = = - - 5
Inversdes Financeiras < = 4 = - .
AplicagBes Diretas - < < - - -
Aplicagdes Diretas-Orgdos,Fundos Entidades - - - - = -
Transferéncia de Capital = - = = s -
Amortizacdo da Divida 1.160.926,46 1.340.807,05 980.000,00 1.055.950,00 1.134.829,47 1.220.509,09
Aplicagdes Diretas 841.811,78 366.193,91 261.000,00 281.227,50 302.235,19 325.053,95
Aplicagdes _u:mﬂmm-oﬂmmom\_uc:aom Entidades 319.114,68 974.613,14 719.000,00 774.722,50 832.594,27 895.455,14
RESERVA DE CONTINGENCIA (il ) 5 e 420.000,00 452.550,00 486.355,49 523.075,32
Total 44.669.165,88 48.019.467,28 51.216.000,00 55.185.240,00 59.307.577,43 63.785.299,52
Itapitina - CE, 19 de junho de 2019 m-‘

Francisco Dario de Oliveira Coelho

Prefeito Municipal




Continuacdo...

Prefeitura Municipal de Itapiina
ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO X - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - Resultado Primario
Art. 42, §29, inciso Il da LRF

(R$)
mm_umn_m_nb,nmo 2017 2018 2019 2020* 2021* N.cmwu
RECEITAS CORRENTES (1) 60.927.650,36| 44.383.903,31| 48.505.000,00| 52.264.137,50| 56.168.268,57| 60.408.972,85
RECEITAS CORRENTES (EXCETO INTRA) 58.652.057,48| 41.065.558,78| 45.115.000,00 48.611.412,50| 52.242.685,01 56.187.007,73
Receitas Tributarias 1.047.603,07 1.366.666,12 1.390.000,00 1.497.725,00 1.609.605,06 1.731.130,24
Receita de Contribuigdo 1.746.246,09 1.557.846,63 1.920.000,00 2.068.800,00 2.223.339,36| 2.391.201,48
Receita Patrimonial 363.688,86 303.114,82 340.500,00 366.888,75 394.295,34 424.064,64

Aplicagdes Financeiras ( Il) 338.974,06 276.193,75 284.500,00 306.548,75 329.447,94 354.321,26
Outras Receitas Patrimoniais 24.714,80 26.921,07 56.000,00 60.340,00 64.847,40 69.743,38
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 17.000,00 18.317,50 19.685,82 21.172,10
Transferéncias Correntes 38.745.212,34| 41.567.505,60| 45.676.700,00| 49.216.644,25| 52.893.127,58| 56.886.558,71
QOutras Receitas Correntes 21.078.393,49 330.176,83 478.000,00 515.045,00 553.518,86 595.309,54
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 2.275.592,88 3.318.344,53 3.390.000,00 3.652.725,00 3.925.583,56| 4.221.965,12
DEDUGOES DAS RECEITAS CORRENTES -4.329.086,37| -4.059.751,22| -4.707.200,00| -5.072.008,00| -5.450.887,00| -5.862.428,97
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (111 ) = (1-11) 60.588.676,30| 44.107.709,56| 48.220.500,00| 51.957.588,75| 55.838.820,63| 60.054.651,59
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 200.000,00f 1.371.472,56 2.711.000,00| 2.921.102,50| 3.139.308,86| 3.376.326,68
Operagdes de Crédito (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens ( VI ) 0,00 48.587,56 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢Ges de Empréstimos ( VII ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tranferéncias de Capital 200.000,00 1.322.885,00 2.711.000,00 2.921.102,50 3.139.308,86 3.376.326,68
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Fiscais de Capital (VI ) =(IV-V-VI-VII) 200.000,00 1.322.885,00 2.711.000,00 2.921.102,50 3.139.308,86 3.376.326,68

RECEITAS ZN|O-_"_Z>an_x>m (OU RECEITAS FISCAIS
LiQuIDAS (IX) = (11 + Vi) 60.788.676,30| 45.430.594,56| 50.931.500,00| 54.878.691,25| 58.978.129,49 63.430.978,26
RECEITA TOTAL 61.127.650,36| 45.755.375,87| 51.216.000,00 55.185.240,00| 59.307.577,43 mw.umm.Nwm.mN/
A
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Prefeitura Municipal de Itapitina
ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO X - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

11l - Resultado Primario
Art. 42, §22, inciso Il da LRF

(R$)
ESPECIFICAGAO 2017 2018 2019 2020* 2021* 2022+
DESPESAS CORRENTES ( X ) 43.168.240,99| 44.831.502,33| 45.361.200,00| 48.876.693,00| 52.527.781,97| 56.493.629,51
Pessoal e Encargos Sociais 29.899.153,70| 30.385.032,48| 30.626.622,00| 33.000.185,21| 35.465.299,04| 38.142.929,12
Juros e Encargos da Divida ( XI) 25.925,26 29.657,84 49.000,00 52.797,50 56.741,47 61.025,45
Outras Despesas Correntes 13.243.162,03| 14.416.812,01| 14.685.578,00| 15.823.710,30| 17.005.741,45| 18.289.674,93
DESPESAS FISCAIS CORRENTES ( X1l ) = (X - XI) 43.142.315,73| 44.801.844,49| 45.312.200,00 48.823.895,50| 52.471.040,49| 56.432.604,05
DESPESAS DE CAPITAL ( XIIl ) 1.500.924,89| 3.187.964,95| 5.434.800,00| 5.855.997,00| 6.293.439,98| 6.768.594,69
Investimentos 339.998,43| 1.847.157,90|  4.454.800,00( 4.800.047,00| 5.158.610,51| 5.548.085,60
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida ( XIV ) 1.160.926,46| 1.340.807,05 980.000,00{ 1.055.950,00| 1.134.829,47| 1.220.509,09
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL ( XV ) = ( XIIl - XIV) 339.998,43| 1.847.157,90|  4.454.800,00| 4.800.047,00| 5.158.610,51| 5.548.085,60
RESERVA DE CONTIGENCIA ( XVI) 0,00 0,00 100.000,00 107.750,00 115.798,93 124.541,74
DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (OU DESPESAS FISCAIS
LIQUIDAS) ( XVII ) = ( XIl + XV + XVI ) 43.482.314,16| 46.649.002,39| 49.867.000,00| 53.731.692,50| 57.745.449,93| 62.105.231,40
DESPESA TOTAL 44.669.165,88] 48.019.467,28] 50.896.000,00| 54.840.440,00| 58.937.020,87| 63.386.765,94
Resultado Primario ( IX - XVII ) 17.306.362,14] -1.218.407,83| 1.064.500,00| 1.146.998,75| 1.232.679,56| 1.325.746,86

Itapitna - CE, 19 de junho de 2019

ot

Francisco Dério He Oliveira Coelho

Prefeito\Municipal

Continuagdo...



Prefeitura Municipal de Itapiuna
ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DEMONSTRATIVO XI - ANEXO DE METAS FISCAIS
IV - Resultado Nominal

Art. 42, §2¢, inciso Il da LRF

(R$)
5 2017 2018 2019 2020* 2021* 2022*
Sy _(b) (9 _(d) (o) (f) (g)

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 24.610.973,65 | 25.319.758,12 24.339.758,12 23.283.808,12 22.148.978,66 20.928.469,57
DEDUCOES (I1) 12.858.481,93 9.957.822,80 6.081.719,70 7.586.222,66 7.084.951,23 6.903.411,84
Ativo Disponivel 19.425.101,45 | 18.224.808,88 11.860.312,70 11.623.106,45 11.041.951,13 10.821.112,10
Haveres Financeiros 174.513,71 29.633,06 29.040,40 28.459,59 27.036,61 26.495,88
(- ) Restos a Pagar Processados 6.741.133,23 8.296.619,14 5.807.633,40 4.065.343,38 3.984.036,51 3.944.196,15
DIVIDA CONSOLIDADA LiIQUIDA (1l1) = (1-11) 11.752.491,72 | 15.361.935,32 18.258.038,42 15.697.585,46 15.064.027,43 14.025.057,73

RECEITA DE PRIVATIZAGOES ( IV ) . . - - - -

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) o . . ] 3 B
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Ill + IV - V) 11.752.491,72 | 15.361.935,32 18.258.038,42 15.697.585,46 15.064.027,43 14.025.057,73
(a-b¥) (b-c) (c-d) (d-e) (e-1) (f-g8)
RESULTADO NOMINAL 2.799.033,74 | (3.609.443,60)] (2.896.103,10) 2.560.452,96 633.558,03 1.038.969,70

* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio financeiro anterior ao exercicio de 2017

Notas:

- O cdlculo da Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia

estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

Itapitna - CE, 19 de junho de 2019

Frahcisco Dario\de Oliveira Coelho

Prefeito,Municipal

14.551.525,46




Prefeitura Municipal de Itapiuna

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO XIl - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

V - Montante da Divida Publica
Art. 42, §22, inciso |l da LRF

(R$)
ESPECIFICACAO 2017 2018 2019 2020* 2021* 2022*

DIVIDA CONSOLIDADA (1) , N&.mpo.www.mm Nm.wpw.uwm.nn Nh.www.umu.uw 23.283.808,12 22.148.978,66 20.928.469,57

Divida Mobiliaria - - - - - -

Outras Dividas 24.610.973,65 25.319.758,12 24.339.758,12 23.283.808,12 22.148.978,66 20.928.469,57
DEDUGOES () 12.858.481,93 9.957.822,80 6.081.719,70 7.586.222,66 7.084.951,23 6.903.411,84
Ativo Disponivel 19.425.101,45 18.224.808,88 11.860.312,70 11.623.106,45 11.041.951,13 10.821.112,10

Haveres Financeiros 174.513,71 29.633,06 29.040,40 28.459,59 27.036,61 26.495,88
(- ) Restos a Pagar 6.741.133,23 8.296.619,14 5.807.633,40 4.065.343,38 3.984.036,51 3.944.196,15
DIVIDA CONSOLIDADA LiQuibA 11.752.491,72 15.361.935,32 18.258.038,42 15.697.585,46 15.064.027,43 14.025.057,73
Itapiuna - CE, 19 de junho de 2019

Francisco Dario de Oliveira Coelho

Prefeito Municipal




